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Kokleri, 1987 yilinda kurulan Cengiz insaat'a dayanan
Cengiz Holding, guclt ve dinamik yapisiyla bugtn 35 sirke-
te ulasmistir. Ozellikle insaat, enerji ve madencilik alaninda
istikrarh bUydmesini strduren Cengiz Holding'in asla
vazgecmeyecegi yenilikci yapisini, belki bir metroya bindigi-
nizde, belki de bir havayolu seyahatinizde goreceksiniz.

Istanbul'daki Taksim-4. Levent metrosunu yaparak Turki-
ye'yi metro ile tanistirmanin mutlulugunu yasadik. Dunya-
nin uguncuy, Turkiye ve Avrupa’nin ilk deniz Ustd havalimani
olan Ordu Giresun Havalimani'ni belirlenenden ¢ok daha
kisa sUrede tamamladik. Bu bdlgeye yapacaginiz seyahatte,
ucaginiz denizin ortasindaki piste indiginde, her bireyi
Cengiz Holding ailesinin bir Gyesi sayilan iscilerinin,
muhendislerinin ¢alisma azminin sonugclarini gérebilirsiniz.

Kuruldugumuz glinden bu yana daima en iyi olmayi hedef-
leyerek devam ettigimiz yolumuzda, en iyi, en buayuk, en
cok ses getiren projelere imza atmaya devam edecegiz. Bu
vizyonla, en blylk projelerimizden biri olan Istanbul Yeni
Havalimani (YID) YapisletDevret Projesinin yapimini ve 25
yillik isletme hakkini liderligimizde kurulmus Ortak Girisim
Grubu ile 2013 yilinda kazandik. 200 milyon kapasitesi ile
dinyanin en buyuk havalimani olan istanbul havalimanini
42 ay gibi rekor bir surede tamamlamanin gururunu
yaslyoruz.

Cengiz Holding olarak, sadece insaat alaninda degil, faali-
yet gosterdigimiz enerji ve madencilik sektortinde de
Tarkiye'nin gurur duyacagl projelere imza atmaya devam
etmekteyiz. Samsun'da kurdugumuz dogalgaz ¢evrim
santralini 2015 yilinin Ocak ayinda actigimizda, 2 ayri
rekora imza attik: Almanya’da bulunan verimlilik rekorunu
Samsun'a getirdik. Santrali, zamanindan 9 ay dnce tamam-
layarak “En kisa surede insa edilen santral” rekorunu da
kirdik. Cevreci yaniyla dinya standartlarinin ¢cok Gzerinde
olan santral, Avrupa, Ortadogu ve Afrika Bolgesi'nin enerji-
deki buytk odulunt Turkiye'ye getirdi. Enerji sektortinde
devam eden atilimlarimiz ayrica elektrik dagitimi alaninda
da gerceklestirdigimiz glclt ortakliklar ile devam etmekte-
dir.

Bugun, 4 elektrik dagitim bolgesinde Turkiye'nin elektrik
ihtiyacinin yaklasik %30'unu karsilamaktayiz. Madencilik
alaninda ise kapanmak Uzereyken bunyemize dahil ettigi-
miz ve isletilmesi mucizelere bagl olan Eti Bakir A.S. ve Eti
Aluminyum A.S. isletmelerini bastan sona en son teknoloji
ile yeniledik ve Turkiye'nin sanayi devleri arasina soktuk.
Bugun Eti Bakir A.S., Turkiye'nin cevherden bakir Ureten tek

izabe tesisi.

Eti Aluminyum A.S. ise Ulkemizin cevherden aliminyum
elde eden tek entegre fabrikasi. istanbul Sanayi Odas’nin
acikladigl Turkiye'nin 500 Buyuk Sanayi Kurulusu listesinde
yer alan sirketlerimiz, cevre hassasiyeti ve is guvenligini de
Ust seviyelerde tutarak calismalarina devam etmektedir.
Guven, kalite, hizmet anlayisinin eksiksiz olarak uygulandig
buyuk Cengiz Holding Ailesi'nin her bir ferdi, bilgi birikimi,
egitimi, insani degerlere ve cevreye olan hassas yaklasimi
ile calismalarina devam etmektedir. Faaliyet gosterdigimiz
tum sektorlerde sadece lider degil onct olmayi hedefler-
ken, yurt disinda da bu basarilarimizi tekrarlayarak tlkemi-
ze arti degerler kazandiracak kuresel bir marka olmayi
amacliyoruz. Cengiz Holding'in, calisma ilkelerine olan
baghhg ve buyuk bir aile olarak uyum icinde ¢alisan degerli
personeli ile tum hedeflerine ulasacagina inancim tamdir.

Mehmet CENGIiZ

Yoénetim Kurulu Baskani

HEDEF, DUNYA CAPINDA EN IYI OLMAK
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ETi ALUMINYUM A.S. KURUMSAL PROFIL

Kurumsal Ozgecmis

Maden Tetkik Arama Enstitusu, 1962 yilinda Seydisehir ve Akseki
yorelerinde aluminyum dretimine uygun nitelikte boksit rezervi
tespit etmesini takiben bu rezervi, 1965 yilinda ETIBANKa devret-
mistir. Boylece, Turkiye'deki mevcut boksit yataklarinin isletiimesi
kapsaminda, bulunan rezervlerden c¢ikartilacak cevherin islenip
aliminyum ve ondan da aluminyum mamullerini Uretecek tesisler
kurulmasina karar verilmistir. Bunun Uzerine, 25 Mart 1967 tarihin-
de yapilan Turk-Sovyet ikili anlasmasi cercevesinde, Turkiye adina
ETIBANK Genel Mudurligu ile Sovyet Sosyalist Cumhuriyetler Birligi
(SSCB) adina TIAJPROMEXPORT arasinda, 9 Mayis 1967 tarihinde
imzalanan anlasma ile 60.000 ton/yil kapasiteli birincil aluminyum
fabrikasi kurulmasi calismalari baslamistir.

13 Ekim 1969 tarihinde montaj calismalarina baslanarak, Mart
1973 yilinda Alumina fabrikasi devreye alinmis, Agustos 1974'te
birinci elektrolizhane, Ekim 1975'te ikinci elektrolizhane, Agustos
1976'da Gcuncu elektrolizhane, Ocak 1977'de ise dorduncu elekt-
rolizhane isletmeye alinarak sivi aliminyum Uretiminde %100
kapasiteye ulasiimistir. Diger taraftan, sirket bunyesinde yer alan
Kriyolit unitesinin rejenerasyon bolumu elektrolizhane ile beraber,
flotasyon bolumu de Kasim 1975 yilinda faaliyete gecmistir.

Mayis 1974'te Dokumhane fabrikasi, Subat 1976-Mart 1979 arasin-
da da Haddehane fabrikasinin degisik uniteleri tamamlanarak
isletmeye alinmistir. Bunun yani sira yurtici kagit, tekstil, kimya
sanayii, su aritma tesisleri ihtiyacini karsilamak tzere 45.000 ton/yil
kapasiteli Aluminyum Sulfat Fabrikasi, 1980 yilinda Alimina Fabri-
kasinin bir yan Unitesi olarak Uretime baslamistir.

Elektrolizhanelerin anot pasta ihtiyacini karsilayan Anot Pasta
Fabrikasiise 1977 yiinin Mayis ayinda isletmeye alindi.

Sadece 8 Ay Siiren Tam Kapasite Uretim

Aluminyum Uretiminde tam kapasite ile calisma suresi sadece 8 ay
ile sinirl kalmis, ulkemizin icinde bulundugu enerji sikintisi nede-
niyle birinci ve ikinci elektrolizhaneler, Eylul 1977 tarihinde kapati-
larak kapasite %50'ye dusurdlmustur. Bu kapatma sirasinda,
dunyada uygulamasi sik gortulmeyen bir yontem ile hucrelerin
buayuk bir bolimuantn icindeki aliminyumun bir kismi dondurula-
rak anot/katot temasi korundu. Bu sekilde htcreler buyuk bir
onarim gormeden isletmeye alinabilir halde korunarak, meydana
gelen zararlar azaltiimaya calisildi.

Temmuz 1980'de birinci elektrolizhaneye tekrar enerji verilerek
Uretimde %75 kapasiteye c¢ikilmissa da Agustos 1981'den baslaya-
rak suregelen enerji darbogazi nedeniyle bu kapasitede dalgalan-
malar gorulmustur. Haziran 1983'de birinci elektrolizhane yeniden
devreden ¢ikarildi ve eksik sayida hucreler ile ¢alistirilan Gg¢incu ve
dordincu elektrolizhanelerde toplam kapasite, %35'e kadar dusu-
raldu.

1984 yil basindan itibaren, elektrik enerjisindeki tretim artisi
sayesinde elektrik kullaniminda bir rahatlama oldu ve boylece;
Ocak 1984'te %50 kapasiteye cikildi. Ardindan, Temmuz 1984'te
birinci elektrolizhane yeniden isletmeye alinarak %75 kapasiteye ve
Mayis 1985'te de ikinci elektrolizhanenin isletmeye alinmasi ile
%100 kapasiteye ulasildi.

Tesislerin enerji ihtiyacini karsilamasi amaciyla, 8 Eyltl 2003 tarihin-
de ozellestirme kapsamina alinan Oymapinar Hidroelektrik Enerji
santrali Eti Aluminyum A.S.'ye devredilmistir ve 14 Ekim 2003
tarihindeki Kurul karari ile EO/247-3/380 no'lu otoproduktor lisansi
alinmistir. Bunun yani sira, Eti Aluminyum A.S.

13 Agustos 2003 tarih ve 2003/49 sayili Ozellestirme YUksek
Kurulu karari ile 0zellestirme kapsam ve programina alinmistir.

Ozellestirme Sonrasi

28 Temmuz 2005 tarihinde dzellestirmesi tamamlanan Eti Alimin-
yum A.S., Cengiz Holding bunyesinde Uretim faaliyetlerini ara
vermeden surdUrmektedir.

Modernizasyon calismalari devam eden tesis, 10 yilda 540 milyon
Dolar yatirim ile neredeyse bastan insa edildi. Ozellestirildigi
donemde kapanma asamasinda olan Eti Aliminyum A.S., Konya
Seydisehir'deki tesisinde, bugun Turkiye'nin aluminyum ihtiyacinin
%13,5'ini karsilamaktadir. Yatirimlar sonrasi ayrica, Avrupa’nin en
yeni ve emisyon degerleri en iyi tesisi olarak cevreye ve insan
sagligina duyarli bir isletme oldugunu ispatlamis olan Eti Alimin-
yum A.S.; fuel-oil tuketimine son verip dogalgaz ve yerli kdmur
kullanimina gecerek; gerek enerji tasarrufu, gerekse enerji Ureti-
mindeki artis neticesinde Turkiye ekonomisine 70 Milyon Dolarlik
katki saglamistir.

Eti Aliminyum A.S. Cengiz
Holding biinyesine dahil
olduktan sonraki 10 yilhk
suirec icerisinde 540
milyon Dolarlik yatirim
ile bastan insa edildi.
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il

1962
- Boksit Rezerv Tespiti

1973

+ Rezervin Etibank'a
Devri

1967
« Ikili Anlasma (Etibank
Tiajropromexport)

1969

+ Tesislerin Temelini
Atma

1973

- iIk Alimina Uretimi
1974

- Ik Birincil Aliminyum
Uretimi

1976

- Ik Profil Uretini

1977

-“ilk Sicak Hadde
Urdnu Uretimi

1979
- llk Hadde Urtinleri
ve Folyo Uretimi

1980

* Aliminyum Sulfat
Uretimi

2005

+ Ozellistirme
Kapsaminda
Cengiz Holding'e
Devri

2006

* Tesislerde
fuel-oilden dogal-
gaz kullanimina

gecildi.
2007

*KOmUr sahalari satin,
alindi.

+Is makinalarinin
yenilenmesi

2008

- Dokiimhane Uretim
tesisi tamamen
yenilendi.

+ Oymapinarin
modernizasyonu

2009

+ Kobmur ve dogalgaz-
la calisan yeni buhar
kazani devreye alindi.

+ Cevre Yonetim

Sistemi Belgesi alind.

+ Alimina Mudurlagu
Otoklavlar ve Kirmizi
Camur Bolumu'nde
kontrol filtrasyonu
yardimci kimyasali
gelistirildi ve
aliminyum hidroksit
ardnunun fiziksel ve
kimyasal safligi
artiridi.

2010

+ ISG Yonetim Sistemi
Belgesi alindi.

+ Alimina Mudurlugt
Dekompozdr ve
Hidrat Bolumu'nde
plakali isiticilarin,
hidrosiklonlarin, ince
ve kalin asl dekom-
pozorlerinin devreye
alinmasi ile kumsu
(sandy) alumina
Uretim ¢alismalarina
baslandi.

2011

+ Alimina Mudurlugu
Dekompozdr ve
Hidrat Bolumu'nde
aliminyum hidroksit
drdnunun filtresi
degistirilerek pan
filtre devreye alindl.

2013

+ Musteri Memnuni-
yeti Yonetim Sistemi
alindi.

* Aliminyum
Elektroliz Tesisi Igin
Yenileme Calismalari

2014

*+ SRS tamamen
yenilenerek devreye
alindi.

+ Alimina Mudurlagu
kompresor Unitesi
devreye alindi.
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TARIHCEMIZ

2015 2016 2017 2018 2019
* "Prebaked” teknolojisi ile Birincil Aliminyum * Allmina Mudurltgu Kuru Hidrat ve Ogutme * Yas Anot, Anot Pisirme ve Anot Rodlama -Alimina MUdurliga ince Kristallendirilmis + Ince Kristallendirilmis Aliminyum Hidroksit
Uretim Prosesi devreye alindi. Bélumd'nde Viskozitesi Ayarlanmig Ozel tesisinin kurulumu ve devreye alinmasi. Aliminyum Hidroksit (FPH) Uretim tesisi kurulu- (FPH-Ince Hidrat) 6zel Grini Uretimine baslandi.

Aliminyum Hidroksit Uretimine baslandi. mul.
+ Alimina Muduarlugt Kuru Hidrat ve Ogutme - Ozelfiltrelerin kurulumu. - Kalsine kire¢ fabrikasinin devreye alindr.
BolUmU devreye alinarak kuru aliminyum + Alimina Mudurlugt Dekompozor ve Hidrat + Alimina Mudurlugt Hammadde Hazirlama
hidroksit ve 6gutllmus aliminyum hidroksit Bolimu'nde asi filtresi olarak disk filtreler devr- + Alimina Mudurlugt Otoklavlar ve Kirmizi BolumU'nde kalsine kire¢ dozajlama sistemi + Alimina Mudurlugt Otoklavlar ve Kirmizi Camur
urdnleri tretimlerine baslandi. Ogutdlmus eye alind. Camur Bolum'nde kirmizi camur (Atik) pres filtre devreye alindi. Bolumi'nde sodyum aliminat ¢ozeltisi filtrasyonu
Urtnlerin dretimi ile yanma geciktirici ve duman (FFP) devreye alind1. icin dikey basingli filtre (VPF) devreye alindi.
pastirici halojensiz Ozel Aliminyum Hidroksit + Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi Belgesi alindi. - Alimina MUdUrlugu Kalsinasyon Bolumu'nde
uretimi basladi. (Oymapinar HES Isletmesine) « Alimina MUdurluga Kalsinasyon Bolumi’nde YUksek Kalsine Alimina 6zel Urtnleri Gretimine + Alimina prosesinin kontrol ve takibinin etkin bir

yeni akiskan yatakli kalsinasyon firini (CFB) baslandi. sekilde yapilabilmesi amaciyla Dagitilmis Sistem
+ Makine Techizat Mudurlugunun yenilendi. + Laboratuvar cihazlarinin yenilenmesi devreye alindi. Kontrold (DCS) devreye alindl.
« Kalite Kontrol ve Arge MUdUurlagu yeni laboratu-
* Tehlikeli Madde Faaliyet Belgesi alinmasi. * DOkimhane Mudurlagun’ de 1 adet ergitme/- + Alimina Mudurltgt Buharlastirma Bolimi'nde var binasinda hizmet vermeye basladi. + Cengiz Holding AR-GE binasl tamamlanarak
. tutma firini devreye alind. soda kultinden % 10'luk kostik Uretim Unitesi AR-GE calismalarina basladi.

+ IndUksiyon firinlari ve konveyor kilce dokim devreye alindi.
makinasi devreye alindi. + Dokumhane Mudurlagtn’ de strekli homojen

firni devreye alindi. - Dokiimhane Mudurlagun’ de ciruf pres Unitesi

devreye alindi.

+ Dokumhane Mudurluagin’ de 2.dokum hatti

(gaz giderme Unitesi, seramik kopuk filter kutusu, * Manyetik karistirici devreye alindi.

yolluk ve dokiim makinasi sistemi) devreye alindl.
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ETI ALUMINYUM A.S. KURUMSAL PROFIL

Eti Aliminyum A.S. Tesisleri

Konya/Seydisehir Yapilan Yatirhm Miktari

Boksit Madeni Oymapinar HES Isletmesi
Aliminyum Rafinesi Antalya ithalat ihracat
Dokum Tesisleri Mudarltgu

Haddehane

Enerji Unitesi
Komar Isletmesi

2017 yili 6zelinde toplam 114.253.000 TL
2018 yili 6zelinde toplam 270.411.000 TL
2019 yili 6zelinde toplam 73.904.000 TL

yatirim gerceklesmistir.

Eti Aliminyum A.S. Seydisehir Tesisi Uretim Kapasitesi

Kurulu Kapasiteler 2018 Yili Uretimleri

Boksit isleme
Aliminyun Hidrat
Kuru Hidrat
Ogutllmus Hidrat
Kalsine Alumina
Yas Anot

Pismis Anot
Rodlanmis Anot
Birincil Aliminyum

Dokum Kapasitesi

Surdurulebilirlik Raporu
2020

550.000 ton/yil Boksit isleme
340.000 ton/yil Aliminyum Hidroksit (Hidrat)
13.600 ton/yil Kuru Hidrat
3.600 ton/yl Ogutllmus Hidrat
200.000 ton/yil Aluminyum Oksit (Alimina)
54.000 ton/yil Yas Anot
46.660 ton/yil Pismis Anot
40.856 ton/yil Rodlanmis Anot
82.000 ton/yil Birincil Aliminyum
160.000 ton/yil Yuvarlak ingot / Yass! ignot

Alasimli /Alasimsiz Kulce

378 .6671ton/yll
346.236 ton/yll
19.550 ton/yil
4.923 ton/yl
162.814 ton/yil
57.306 ton/yil
48.882 ton/yil
38.732 ton/yll
73.291 ton/yll
82.898 ton/yll
4.733 ton/yll

arm N\,
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ETI ALUMINYUM A.S. TARAFINDAN URETILEN URUNLER

Aliiminyum Uriinler Kimyasal Uriinler

+ Alasimli Kulce + Nemli Aluminyum Hidroksit
+ T-ingot + Kuru Aluminyum Hidroksit
+ Serit - Ogutilmus Aliminyum Hidroksit
* Yassi ingot » Ince Kristallendirilmis Aliminyum Hidroksit
- Levha - Viskozitesi Ayarlanmis Aliminyum Hidroksit Aluminyum Oksit (Alumina)
* Yuvarlak ingot * Yuksek Kalsine Aliuminyum Oksit
* Kireg

o 8 — :
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HIZMET VERILEN PAZARLAR

Alasimli Kulge Kullanim Alanlari

» Silindir Baslari - Karisik ve ince Cidarli Basingli Doktmler

+ Yanmali Motor Krank Kapaklari * Pistonlar ve Diger Motor Parcalari

* Mutfak Esyalari » Kokil Dokumler

- Yiyecek Tasima Ekipmanlari - Ut Tabani Mukavemet dokulebilme 6zelligi korozyona dayanimi basingta sizdirmazlik
* Motor Govdeleri + Ucaklarda

» Olgme Kutulari - Icten Yanmali Motorlarin Pistonlar

+ Pompa Parcalar + Otomotiv sanayiinde basincli sizdirmazlik jant yapiminda kullanihr

+ Korozyona mukavim dokum mutfak ve blro makine govdeleri optik aletler dektoratif dokum parcalari ve pres dokum

Ogiitiilmis, Viskozitesi Ayarlanmis ve ince Kristallendirilmis Aliminyum Hidroksit (EtiFine) Kullanim Alanlari

» Doymamis polyester, epoksi, akrilik, silikon, melamin sistemlerinde

» Poliolefin veya PVC ‘de

» Kauguk veya lateks malzemelerde

* BMC (Bulk moldig compound) ve SMC (Sheet molding compound) bilesenlerinde

+ Kablo, termoplastik izolasyon bilesikleri, termoplastik, elastomer kilif bilesiklerinde

- Hali altliklari ve doseme malzemelerinde

* Dis cephe kaplama ve dekoratif yapi malzemelerinde

Aliminyum Hidroksit (Hidrat), Kuru Aliminyum Hidroksit (Kuru Hidrat) Kullanim Alanlari Yassi ingot Kullanim Alanlari

» Aliminyum Sulfat - Izolasyon ve Yalitim Endustrisinde » Haddecilik
* Poli Aliminyum Klorur + Cam Endustrisinde + Otomotiv
» Aliminyum Klorur » Petrokimya EnduUstrisinde Yuvarlak ingot Kullanim Alanlari
+ Aliuminyum Florar * Tekstil EndUstrisinde + Otomotiv © gme
| o EtiFine olarak adlandirilan
» Zeolit * Boya Endustrisinde * Beyaz esya .e . . o. oo oe
+ Sodyum Aluminat * Alevlenme Geciktiriciler (ATH) - Insaat alum"'yum hldrOkSIt urun-
Asindirici ve Cila Endustrisinde Aliminyum Oksit (Alimina) ve Yiiksek Kalsine Aliminyum Oksit Kullanim Alanlari Ier| fa rkll pOlImer S|Stem|er'
- Oguttct Malzeme Uretiminde » Seramik EndUstrisinde inde yanmaY| geciktirici ve
» Birincil Aliminyum Uretiminde + Cam Endustrisinde

duman bastirici doigu mal-
zemesi olarak kullanilir.

- Seffaf Zirh Uretiminde Seramik Kesici Uretiminde - Refrakter Endustrisinde

+ Cesitli Katalizorler Uretiminde

° o] — -
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VIZYON: HEM LIDER, HEM ONCU OLMAK

Lider bir endustri ve altyapi grubu olan Cengiz Holding bunyesinde 2005 yilindan bu yana faaliyet gosteren Eti
Aluminyum A.S., Cengiz Ailesi'nin bir ferdi olarak bagh oldugu Grubun kurumsal anlayisini benimsemektedir:

“Faaliyet gosterdigimiz tum sektorlerde, yaptigimiz isi en iyi sekilde, uluslararasi standartlara ve Turkiye'de belirtilen

mevzuatlara uygun, eksiksiz hayata gecirmekle, drnek ve 6ncu olmakla yakumlaydz. Calismalarimiza bu temel yakla-
simla basliyor ve bu anlayistan taviz vermeden projelerimizi tamamliyoruz.”

Vizyonumuz

Ulkemizde gosterdigimiz basarilara, yurt disi projelerimizle yenilerini ekleyerek, kiresel bir marka haline gelerek
sadece lider degil, 6ncu olmak.

Misyonumuz

“Guven, Kalite, Hizmet” degerlerimizin, tum faaliyetlerimizde eksiksiz yer almasini saglamak.

Hedefler

Eti Aliminyum A.S., Uretim faaliyetlerine paralel olarak hedeflerini belirler;

* Turkiye'de Uretilmeyen stratejik 6nemi olan Urtnlerin Uretiminde kullanilan alasimlara sahip drunleri tretmek.

- Haddehane Unitesini modernizasyon cercevesinde yenileyerek stratejik 6neme sahip parcalarin Gretimini saglamak.
* Turkiye'de Uretilmeyen stratejik 6neme sahip farkli 6zel aluminyum hidroksit ve alimina Urtnlerini tretmek.

+ Alumina Fabrikasi Modernizasyonu.

« Kirmiz Camur atiginda Sinter TUBITAK Projesini tamamlamak.

+ GUnes enerji santrali kurmak.

' 10 — :
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ORGANIZASYON SEMASI

Genel Koordinatorlik

Koordinatorlik

Genel Mudurluk

Memnuniyet Ve Sikayet Kurulu

Is Guvenligi Kurulu

insan Kaynaklari Mudurl g

Sekreterlik

Makine Techizat Fabrikasi
Mudurlugu

Kalite Ko
M

Disiplin Kurulu

Yonetim Sistemleri Ve

Kontrol Mudurl

Oymapinar Hes isletme
Madurlagu

Yardimci isletmeler Mudirligi

Is Nakliye Araclari Midrluga

Genel MUdur Yardimciligr P Genel Mudu

(Teknik) (Mali

Anot Uretim Ve Rodlama
Mudurlugu

Aliminyum Mudurlagu
Dokimhane Mudurltgu
Haddehane Mudurlugu

2. Grup Bakim Onarim
Mudarlugu

Enerji MUdurlagu

Alimina Madurlagi

r YardmcilE' N yatirim Grubu Baskanhg:
Idari)

Makine ikmal Ve
Satinalma Muadurlugu

Pazarlama Satis

Mudurlagu

Muhasebe Ve Mali isler
Muadurlagu

idari Sosyal isler
Mudurlugu

Antalya ithalat - ihracat
Muduarlugu

Bilgi islem Mudurlugu

iSG Birimi

Cevre Birimi

Maden Acik isletme
Madarlaga

Tesisat isletme Bakim Onarim

Mudarltgu

.
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PLANLAMA ONLEME

+ Stratejik Planlama r “
+ Yillik Yonetim Programi + Duzeltici / Onleyici Faaliyetler (DOF)

* Yillik Yatirim Plani (CED, Cevre Boyutlari) + Egitimler
+ Yasal ve Diger Sartlara Uyum Enerji Unitesi - Uygunlugun Degerlendirilmesi

A 4

. Oneri Sistem;

UYGULAMA KONTROL - GOZDEN GECiRME

+ SUreclerle Yonetim + Stratejik Planlama
+ Dokumantasyon Sartlarinin Saglanmasi * Yillik Yonetim Programi
+ Aksiyon Planlarinin Gerceklesmesinin Takibi + Yillik Yatirm Plani (CED, Cevre Boyutlari)

+ Yasal ve Diger Sartlara Uyum Enerji Unitesi

® 13 o— :
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Odiillerimizden Bazilari

- IMMIB 2006 Istanbul Demir-Demir Disi Metaller Ihracatcilari Birligi Ikincilik OdUlU.
- IMMIB 2007 Anorganik Kimyasallar Ihracatinda Ikincilik Odulu.

- IMMIB 2007 Anorganik Kimyasallar Ihracatinda Uctncalik Oduld.

- IMMIB 2009 Anorganik Kimyasallar Ihracatinda Ikincilik Odulu.

- 2011 Yili Demir ve Demir Disi Metaller Sektort Ihracati Birincilik Odulu.

+ Konya Ekonomi Odulleri 2012 yilinda En Cok Istihdam Saglayan Firma Odulu.
+ 2012 Yili Demir ve Demir Disi Metaller Sektort Ihracati Birincilik Odulu.

+ 2012 Yili Antalya Ihracatcilar Birligi Ihracat Birincilik Odulu.

+ 2012 Yili Kimyevi Maddeler ve Mamdilleri Ihracati Birincilik Oduli

+ 2013 Yili Demir ve Demir Disi Met. Adi. Met. Sektord Ihracati Birincilik Odulu.
+ 2013 Yili Bati Akdeniz Ihracatcilar Birligi Birincilik Odulu.

+ 2014 Yili Demir ve Demir Disi Metaller Sektort Ihracati Birincilik Odulu.

- 2014 Yili Bati Akdeniz Ihracatcilar Birligi Ikincilik Odulu.

+ 2014 Yili Kimyevi Maddeler ve Mamdilleri Ihracati Ikincilik OdulU.

+ 2017 Yili Demir ve Demir Disi Metaller Sektort Ihracati Birincilik Odulu.

+ 2017 Yili Kimyevi Maddeler ve Mamdilleri Ihracati Ikincilik OdUlU.

- 2018 Yili Bati Akdeniz Ihracatcilar Birligi Dorduncultk Odulu.

- 2018 Yili Kimyevi Maddeler ve Mamdilleri Ihracati Ikincilik Oduli

- 2018 Yili Demir ve Demir Disi Metaller Sektort Ihracati Birincilik Odulu.

+ Anadolunun Ihracatini En Cok Arttiran Besinci Sirket Odulu.

——————— 14 —
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CALISMA SURECLERI

Uretim Prosesleri

Maden Cikarma ve Stoklama

+ Seydisehir - Antalya yolu Uzerinde fabrikaya
yaklasik 30 km uzaklikta bulunan boksit maden
sahalarindan boksit ¢ikarilarak kamyonlar
yardimi ile fabrikaya getirilir. Burada analiz
sonucuna gore, degisik panolarda stoklanir.

Kirma Harmanlama

Degisik panolarda stoklanan farkli kalitedeki
boksit cevheri, kimyasal ve mineralojik analizleri
g6z 6nUne alinarak Bayer Prosesinde islenebilir
homojen ve stabil hammadde saglamak amaciy-
la pacal yapilarak Hammadde Hazirlama
Bolimu'nde kirma asamasindan gecirilir ve
kapall boksit deposuna alinir.

Uretim Prosesi

- Kirllmis boksitin Bayer prosesinde
¢cozUnurlestirme icin gerekli olan tane ebadina
dustrtlmesiicin boksit iki kademeli kapall devre
yas 6gutme islemine tabi tutulur.

- Otoklav ve Kirmizi Camur Boélumu'nde
0gutllmUs boksit otoklav bataryalarinda yUksek
sicaklik ve basing altinda kostik ile kimyasal
reaksiyona tabi tutularak, boksit icerisindeki
alumina (AI203) ¢ozeltiye alinir ve sodyum
aliminat ¢ozeltisi elde edilir. C6zUnmeyen
bakiye kirmizi camur atigi olarak adlandirihir.
Kirmizi camur alti kademeli ylkama devresinde
ters akim prensibine gore sicak su ile yikanarak
sivi fazdaki kostik ve aliminanin geri kazanimi
saglanir. 6. kademeden alinan kirmizi camur
pres filtre yardimiyla susuzlastirilir ve elde edilen
filtre keki kamyonlar vasitasiyla kirmizi camur atik
barajina gonderilir.

- Otoklav ve Kirmizi Camur Bolumu'nden elde
edilen sodyum aluminat ¢ozeltisi Dekompo-
zisyon ve Hidrat Bélumud'nde hidroliz reaksiyonu
sonucu kristalize edilerek Aluminyum Hidroksit
(Hidrat) elde edilir.

+ Dekompozisyon ve Hidrat BolumuU'nden elde
edilen zayif ¢ozelti icerisindeki su, Buharlastirma
Bolumu'nde buharlastirlarak ¢ozeltinin Na20
konsantrasyonu yukseltilir ve elde edilen kuvvetli
cozelti Hammadde Hazirlama Bolumi'ne geri
beslenir.

Surdurulebilirlik Raporu
2020

Uriin Eldesi

+ Elde edilen Aluminyum Hidroksitin (Hidrat) bir
kismi kalsine edilmek Uzere Kalsinasyon
Bolumune, bir kismi kurutulmak tGzere Kurutma
ve Ogutme Bolimune bir kismi da satilmak
Uzere depoya sevk edilir.

+ Kurutma ve OgUtme BoliumU'nde, hidratin
fiziksel nemi akiskan yatakl kurutucuda uguru-
larak Kuru Aliminyum Hidroksit (Kuru Hidrat)
Urtina elde edilir. Kuru hidratin bir kismi Ogutme
silosuna alinirken bir kismida satilmak Uzere
diger siloya sevk edilir. Kuru hidratin belirli tane
boyutlarina 6guttlmesi ile EtiFine 500 tescilli
markasl ile satisa sunulan Ogutulmus
Aliminyum Hidroksit (Ogutilmus Hidrat),
Ogutllmus ve kristalize edilmis hidratlarin belirli
bir recete uygulanarak karistiriimasi ile Viskozite-
si Ayarlanmis Aliminyum Hidroksit Grunleri elde
edilir.

« Ince Kristallendirilmis Aliminyum Hidroksit
(Ince Hidrat) Urtint eldesi icin Otoklav ve Kirmizi
Gamur Bolumu'nde elde edilen sodyum alimi-
nat ¢ozeltisi 6zel filtrasyon islemlerinden
gecirildikten sonra 6zel olarak hazirlanan aktif
asl ilavesi ile belirlenen sartlarda hidroliz
reaksiyonuna tabi tutulur ve kristalize edilen ince
drtn ozel filtrasyon ve kurutma islemlerinden
sonra satilmak Uzere silolara sevk edilir.

- Kalsinasyon firinlarinda kalsine edilen
Aliminyum Hidroksit ( Hidrat ), Aluminyum Oksit
(Alumina) trinUne donudsturuldikten sonra
aliminanin bir kismi Birincil Aliminyum
dretiminde kullanilmak Gzere Elektrolizhane
silolarina bir kismi da satiimak Uzere ticari siloya
sevk edilir.

Kire¢ Uretimi

Gift safth, daire kesitli, dik kire¢ firinlarinda
yuksek kalsiyumn iceren kirectaslarinin (CaCO3)
900-1000°C de kalsinasyonu ile kire¢ (CaO) elde
edilir. Prosesin istedigi tane boyutlarina kirilan
kire¢, havali tasima sistemiyle siloya sevki
saglanir. Hidrat Unitesine silodan sevki
gerceklesir.

Uriin Eldesi Anot Uretimi ve Rodlama

+ ithal edilen kalsine petrol koku ve taskémur
ziftiyle, elektrolizden gelen geri donidsim
anotlarinin belirli oranlarla belirli sicaklik altinda
karistirilarak blok haline getirilmesiislemiyle yas
anot Uretimi gerceklestirilir. Uretilen yas anotlar
pisirme unitesine sevk edilir.

* Yas anot Unitesinden gelen anot bloklar
gruplandirilarak pisirme firinlarina yuklenerek
belirli bir streyle on 1sitma, 1sitma ve sogutma
islemlerine tabi tutularak pisirme islemi
gerceklestirilir. Pismis anotlar temizlenerek
rodlama Unitesine sevk edilir.

* Rodlama Unitesine gelen pismis anotlar, anot
catallariile pik dokum yapilarak rodlama islemi
gerceklestirilir. Rodlanmis anotlar elektrolizlere
sevk edilir. Ayni zamanda rodlama unitesinde
elektroliz hucrelerinden ¢ikarilan kullaniimis
anotlar ve Uzerindeki kapama malzemesi, kirma
ve eleme islemlerine tabi tutularak tekrar geri
donus malzemesi olarak kazanilir ve ilgili
proseslerde kullanilir.

Ham Aliminyum Elde Etme

* Hucrelere alimina, anot blok, kriyolit,
aliminyum florar, Soda Kulu ve Bath Kriyolit sarji
yapilr. Elektrik enerjisi kullanilarak elektroliz
yontemi ile eriyik haline getirilerek ham
aluminyum elde edilir.

+ Elde edilen ham aluminyum potalar yardimi ile
dokiimhane mudurlugu ne sevk edilir.

Siparise Gére Uriin Hazirlama Satis

» DokUmhane Mudurligu'ne sevk edilen ham
aliminyum, musterilerden gelen siparislere gore
uygun kaliteler ve Urunler Uretilecek sekilde
yapilmis olan Uretim plani dogrultusunda ilgili
firma alinir.

- Siparis alinan Urdne gore firna ham
aliminyum sarji tamamlandiktan sonra gerekli
oranlarda alasim sarji yapilarak dokim yapmaya
hazirlanir.

15

+ Dokum yapilan yuvarlak ingotlar dokimden
gelen dengesiz yapilari homojenlendirmek ve
segregasyonlari gidermek amaciyla homojen
finnlarinda homojenlendirilir. Tartim islemi
tamamlandiktan sonra stoka alinarak stok
sahasinda istiflenir.

+ Eger alasimsiz bir Urun siparisi varsa direkt
potadan konveyorde kuilge dokimu gerceklesti-
rilir.

- Stok sahasina alinan dokim Urunleri satilir.
Hammadde Satin Alma

Satin alinan hammaddelerin giris kalite kontrol
islemleri yapilir. Hammaddelerin kalite standart-
larina uygun olmasi halinde drun giris islemleri
tamamlanir.

Kalite Kontrol Analizleri

Uretim sirasinda her asamada kalite kontrol
sureci kapsaminda gerekli analizler yapilir.

Satis

Urtintin uygun ¢ikmasi durumunda ilgili proses
tamamlandiktan sonra stoga alinir ve satisa hazir
hale gelir.

Urtintin uygun olmamasi durumda, “Uygunsuz
artn formlar” tutularak ilgili prosese gore
yapilmasi icin gereken islem belirlenir ve
duzeltiimek Gzere prosese mudahale edilir.

Periyodik Bakimlar

Her sene basinda hazirlanan planli periyodik
bakim grafikleri dogrultusunda, her birimde
periyodik olarak bakimlar gerc¢eklestirilir. Yapilan
bakimlar sonucunda bakim giderleri maliyetleri
vb. takip edilir. 2018 Yili sonunda kurulumu
baslayan BEAM Bakim Programi devreye alma
calismalari devam etmekte ve 2019 yili sonunda
tum birimlerin kullanmaya baslamis olmasi
planlanmaktadir. Program tum fabrikada hayata
gectikten sonra her turlt bakim analizi bu
program Uzerinden anlik olarak yapilabilecek
seviyeye gelecektir.

Pazarlama ve Satis Sureci

Satis ve Pazarlama birimi tarafindan i¢ satis ve
dis satis surecleriicin ayri proses takipleri
yapilarak strecler sonlandiriimak Gzere takip
edilir.

ETi ALUMINYUM, MADEN CIKARMA
VE STOKLAMA ASAMALARINDAN
HAMMADDENIN SINIFLANDIRILIP

URETIM ISLEMLERINE GECILMESINE,

SiPARISLERE GORE URUNLERIN
HAZIRLANMASINDAN SATIS SURE-
CINE KADAR TUM iSLEMLERINI
ULUSLARARASI STANDARTLARA VE
KURALLARA UYGUN OLARAK
YERINE GETIRIYOR.
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YATIRIMLAR

Eti Aliminyum Yatirimlari

Yatirim Alani Yatirim Miktari (Dolar)

Dogalgaz Donusumu 5.419.000
insaat 51.372.000
Ince Hidrat Bina Insaat 1.603.000
Dokimhane 25.100.000
Buhar Santrali 52.714.000
Komur Sahalari Alimi 8.207.000
13 MW Buhar Turbini 7.500.000
Kalsinasyon Firin Yapimi 10.500.000
Alimina Elektro Filitre 2.500.000
Alumina Pres Filtre 6.500.000
Elektroliz + Anot Pasta 221.500.000
Enerji Dagitim Unitesi 38.500.000
Is Makinalari 19.819.000
Laboratuvar 1.600.000
Oymapinar Hes 14.664.000
Izalasyon 2.600.000
Cevre ve Altyapil 17.875.000
Makine Techizat 19.208.890
Buyuk Onarim 14.710.000
ince Hidrat Yatirimi 6.849.000
Diger 27.250.000
TOPLAM 555.990.890,00

Fabrika icinde Fabrika

Eti Aliminyum Tesislerinin yedek parca ihtiyacini
karsilamak icin tesisin icinde bulunan Makine
Techizat Fabrikasi tezgahlari modernize edilmistir.

17.8 milyon Dolar'a yenilenen fabrikaya CNC tezgahl-

ar1, kaynak makineleri, testere ve 2 adet induksiyon
ocagl alindi. Boylece Uretim kalitesi ve Uretim
cesitliligi artinldr.

Atik Gazda AB Normlarinin Altina inildi

Seydisehir Entegre Tesisleri'nin gaz salinimiicin
Ozellestirme sonrasinda 15 milyon Dolarlik yatinm
yapilmistir. Bu yatinm sonrasinda AB normlari gaz
salinim degerlerinin altinda bir seviyeye ulasilmistir.

Cin'den 70 Muihendis ve 200 Teknik Personel

Eti Aliminyum, tesisinde dunyadaki son teknolojileri
kullanirken, yenileme kapsaminda sektértin 6nde
gelen yabanci sirketlerinden danismanlik hizmeti
almistir. Bu kapsamda, yatirimlarin devreye sokul-
masl asamasinda énemli kritik ekipman ve malzeme
alimlarinin yapildigi Aimanya, Isvicre, Isveg, Fransa,
Kanada, Finlandiya, Japonya, ingiltere, Polonya gibi
Ulkelerden stpervizorlerin yani sira Cin'den 70
muhendis ve devreye alma elemani Turkiye'ye
getirildi.

Elektrik ve Sudan Tasarruf

Eti Alimiyum'un yenileme calismalari sirasinda cevre
faktort de en ince ayrintisina kadar dusunulmustar.
Yatinimlarla elektrik ve su kullaniminda ciddi tasarru-
flar saglandi. Ozellestirme éncesi 1 ton aliminyum
icin 17.500 KW elektrik kullanilirken, bu rakam yeni
yapilan yatirim sonucunda 13.000 KW'ye dusuruldu.
Su kullanimiise yuzde 50 oraninda azaltildr.

Oymapinar Yiizde 5 Daha Verimli

Ozellestirme kapsaminda yer alan Oymapinar Barajl
da yapilan yatinmlar ile yenilenmistir. Avusturyali
VA-TECH firmaslyla ortak calismaya gidilerek santra-
lin hidrolik ve elektrik kumanda sistemleri tamamen
degistirilerek modern bir kimlige kavusturuldu. 14.6
milyon Dolar yenileme yapilan Oymapinar'da elektrik
Uretimi ylzde 5 oraninda artirildr.
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Elektrolizhaneye 221 Milyon Dolar Yatirim

Eti Aliminyum’'un Cengiz Holding bunyesine dahil
oldugu 2005 yilinda acil yapilmasi gerekenler
gozden gecirildiginde; o gine kadar yenileme
yatinmi yapiimamasi nedeniyle tesisin her an
durabilecegi tespit edildi. Ozellikle elektrolizhanel-
erdeki hucrelerin 2 saatlik durmaslyla elektroliz
hicreleri donacagl i¢in sistem 4 yillik kapanma
sureciyle karsi karsiya kalma riski tespit edildi ve bu
nedenle sadece elektrolizhane icin 221 milyon
Dolarlik yatinnm yapildi. Metal kalitesinde minimum
yUzde 99.8 saflikta aliminyum Uretme becerisine
sahip, SAMI teknolojisi ile projelendirilip montaji
tamamlanan Avrupa’nin en yeni aliminyum
elektrolizhanesi ise ¢cevre emisyonlari acisindan da
Avrupa Birligi standartlarinda.

70 Milyon Dolar Tasarruf

Tesislerde kullanilan kukurt ve SO2 orani yuksek 6
nolu Fuel-Oil'in cevreye daha fazla zarar vermemesi
icin 5 milyon Dolar yatinmla dogalgaz dontdstmu
gerceklestirilmistir. 2008 yilindan sonra tesislerde
dogalgaz kullaniimaya baslandi. Yerli komurtn de
devreye girmesiyle birlikte yilda 70 milyon Dolarlk
yakit tutarinin Tarkiye'de kalmasi saglandi.

Seydisehir ve Cumra Dogalgaza Kavustu

Eti Aluminyum icin Seydisehir'e ¢ekilen dogalgaz
hatti gerekli izinler alinarak kullaniimaya baslan-
mistir. Tesislerin dogalgaza ge¢mesinin ardindan
EPDK, Seydisehir ve Cumra ilgesi dagitim ihalesini
sonuclandirdi ve ilce dogalgaza kavustu.

Atik Buhardan 13 MW Enerji

Buhar tlrbini 7 milyon 500 bin Dolara yenilenerek,
tesislerin buhar ihtiyaci glvenilir ve ekonomik bir
sistemle karsilanmaya baslamistir. Yeni yapilan
buhar turbini sayesinde 13 MW eneriji Uretimi
saglanarak maliyetler de asagi cekildi.

10 Yilda 200 Milyon Dolar

Oymapinar ve Seydisehir' de yapilan yatinmlar
sonucunda ilave 62 Milyon Kwh/yil enerji Uretim
artisi saglanmistir. TUm tesislerde toplam 180
milyon Kwh/yil enerji tasarrufu saglandi. Boylece
elektrik Uretim artisi ve tum enerji tasarrufu 242
Milyon Kwh/yil oldu. Eger dogalgaz santrali ile
elektrik Uretilseydi, bu enerjiyi iretmek icin 60
Milyon m3/yil dogalgaz tuketilecekti. Bu da disariya
yillik 20 Milyon Dolar, 10 yillik periyotta ise 200
milyon Dolar 6demek anlamina geliyordu. Bu
ddemenin onune gecilerek milli ekonomiye dnemli
katki saglandi.

Devreye Alinan Yeni Sistemler

Prebaked Sistemi ile Uretim yapilan elektrolizler
devreye alindi. GTC (Gaz Temizleme Sistemi) devr-
eye alinmistir. Ayrica Anot Rodlama, Yas Anot
Hazirlama, Anot Pisirme ve FTC (Gaz Temizleme
Sistemi) Unitelerinin kurulumu tamamlanmis olup
2017 yilinda devreye alinmistir. Yeni akiskan yatakli
kalsinasyon firminin devreye alinmasi ile beraber
alumina Urunundn fiziksel ve kimyasal kalitesi
artirilarak aliminyum Uretim prosesine daha uygun
ve stabil hammadde saglanmistir. Bunun yaninda
kalsinasyon islemi sirasinda dogalgaz kullanimindan
kaynakli enerji tuketiminde de % 20'in Uzerinde
tasarruf yapilmistir.

Kirmizi camur atiginin susuzlandiriimasi projesi
kapsaminda pres filtrenin devreye alinmasi ile
beraber kirmizi camur nemi % 70'den % 30'a
dusuralmus, dolayisi ile atik barajina atilan atik
miktari en az % 55 azaltimistir. Ayni zamanda sii
fazin proses icerisinde kalmasi ile beraber yillik 3000
tona kadar kostik ve 1500 tona kadar alimina geri
kazanimi saglanmaktadir.

ETI ALUMINYUM TESIiSLERININ
OZELLESTIRILEREK CENGIZ HOLD-
iNG BUNYESINE KATILMASININ
ARDINDAN GECEN SURE iCiNDE
TESISE 556 MILYON DOLARLIK
YATIRIM YAPILMISTIR.
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SEKTORE VE ULKE EKONOMISINE KATKI

Sektore ve Ulke Ekonomisine Kazandirilanlar

2015 yiinda Eti Aluminyum A.S.'de tamamlanan elektrolizhanel-
er yatirimi ile Turkiye'nin aliminyum ihtiyacinin %13,5'i karsilan-
maya baslamistir.

« Eti Aliminyum A.S., Tarkiye'nin Tek Birincil Aliuminyum Tesisi
olarak Turkiye intiyacinin % 13,5'ini karsilama kapasitesine
sahiptir.

« Sirket, 1 mikrona kadar Halogen Free Flame Retardant (Halo-
jen icermeyen Alevlenme Geciktirici) olarak kullanilabilen
Aliminyum Hidroksit Gretimi yapabilen Turkiye'nin ilk ve tek,
Avrupa’nin ise sayil firmalardan biri.

« TUrkiye' de Uretilmeyen 2000, 5000 ve 7000 grubu dokim
alasimlari, 6zel alasimli yassi ingot ve yuvarlak ingot,Eti
Aliminyum A.S. ile Uretilmeye baslandi. Savunma, ugak, otomo-
tiv alaninda kullanilan bu trtnler sayesinde milyonlarca dolarin
Ulkede kalmasi sagland.

+ Tesislerde kullanilan ktkurt ve SO2 orani ytksek 6 nolu
FuelOil'in cevreye daha fazla zarar vermemesi icin 5 milyon
Dolar yatirmla dogalgaz donusumu gerceklestirildi.

-+ 2008 yilindan sonra tesislerde dogalgaz kullaniimaya baslandi.
Yerli komurun de devreye girmesiyle birlikte yilda 70 milyon
dolarlik yakit tutarinin Turkiye'de kalmasi saglandi.

ihracat

Eti Aluminyum, Urettigi drdnlerin yaklasik %38'ini, 55 Ulkeye
ihra¢ etmektedir. Aliminyum Hidroksit (Hidrat ) ve Yuvarlak
Ingot basta olmak Uzere tim Urtnlerin ihracatini yapan Eti
Aliminyum AS.; Arjantin, ispanya, italya, Sili, Kolombiya, Misir,
Tunus, ABD ve Endonezya basta olma uUzere dinyanin dort bir
yanina urdnleri ile ulasmaktadir.

Surdurulebilirlik Raporu
2020

Ucak ve Otomotiv Sektoru

Eti Aluminyum, Urettigi arunlerin yaklasik %38&'ini, 55 Ulkeye
ihra¢ etmektedir. Aluminyum Hidroksit (Hidrat ) ve Yuvarlak
Ingot basta olmak Uizere tim Grtnlerin ihracatini yapan Eti
Aliminyum A.S.; Arjantin, ispanya, Italya, Sili, Kolombiya, Misir,
Tunus, ABD ve Endonezya basta olma tzere dunyanin dort bir
yanina urunleri ile ulasmaktadir.

Bu sayede Turkiye'de endustriyel ve kimyasal drunlerin gelistiril-
mesi, yeni UrUnlerin pazara sunulmasl imkani dogmustur.
Yapilan modernizasyon calismalari ile kalitede standartlari
yukseltilmis ve yeni Grdnler Uretilerek dunya pazarlarinin da
kapisi acilmis, Turkiye'de Uretilmeyen 2000, 5000 ve 7000 grubu
dokam alasimlari, 6zel alasimli yassi ingot ve yuvarlak ingot
Uretilmeye baslanmistir.

Eti Aluminyum, 1 mikrona kadar Halogen Free Flame Retardant
(Halojen icermeyen Alevlenme Geciktirici) Uretimi yapabilen
Turkiye'nin ilk ve tek, Avrupa'nin ise sayili firmalardan biri
olmasiyla da dikkat cekmektedir.
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ETi ALUMINYUM A.S. SURDURULEBILIRLIK YAKLASIMI

Planlama

(Stratejik planlama, yillik yonetim programi, yillik
yatinim plani CED, Cevre boyutlari), Yasal ve Diger
sartlara uyum)

Uygulama

Kontrol ve gozden gecirme, iyilestirme
(Yonetimin kontroly, i¢-dis denetim, resmi kurum
denetimi vb)

Onleme

(6neri sistemi, egitimler vb)

Bagli Olunan Odalar

Birlikler Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi Konya Sanayi Odasi
Seydisehir Sanayi ve Ticaret Odasl

Antalya ihracatcilar Birligi

Istanbul Ticaret Odasi Orta Anadolu inracatgilar Birligi
Istanbul ihracatgilar Birligi

Istanbul Kimyevi Maddeler ve Mamuller Ihracatgilar Birligi

Haci Saban Cengiz Vakfi

Sahip Olunan Kalite Standartlari

TS ENISO 9001 Kalite Yonetim Sistemni

TS EN ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi

TS 1SO 45001 Is Saghgi ve Guvenligi Yonetim Sistemi
TS 1SO 10002 MUsteri Memnuniyeti Yonetim Sistemi

TS 1SO 50001 Enerji Yonetim Sistemi

27001 Bilgi Guvenligi Yonetim Sistemi (Oymapinar HES Isletmesi)
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ETI ALUMINYUM A.S. SURDURULEBILIRLIK YAKLASIMI

Alasimli Kulgelerin Standartlari Karsilama Tablolari
Alloyed Ingots Equivalent International Standard

_ GERMANY FRANCE ENGLAND
ETINORM DIN NF BS
ETIAL-110  AISi5Cu3 - 319 319 LM4 AISI5Cu3  SC53 BC640
ETIAL-120  AISi 5 AISi5 B443  B443 LM18 AISi 5 S5 S5A
ETIAL-140  AISi 12 G-AlSi 12 A413  A413 LM6 AlSi 12 - A13
ETIAL-141 AISi 12Fe  GD-AISi12Fe 413 413 LM 20 AISi 12Fe  S12P 512C
ETIAL-145 - . A332 A332 LM 13 . L2557 SN122A
ETIAL-147 - : - : . : - -
ETIAL-150 - : . : : : - -

ECG (iletken) ve Alasimsiz Kiilcelerin Standartlari
Karsilastirma Tablolari

Conductive Ingots And Unalloyed Ingots Equivalent International Standards

. GERMANY FRANCE

STANDARDS ETINORM DIN AA FF

ETIAL-7E - EAI99,07 EC  A6/L 1E
ECG (iletken) ETIAL-6E - EAI99,6 EC A6/L 1E
Conductive ETIAL. 8/1 _ _ _ _

ETIAL- 8 Al99,8 Al99,8 1080 A8 TA  P-ALP99,8  AL99,8A

ETIAL- 7 Al99,7 AlI99,7 1070 A7 L48 P-ALP99,7  AL99,7

ETIAL- 6 1060 A6 - - Al99,6 9970 ER1060
ALASIMSIZ  ETIAL-5 Al99,5 Al99,5 1050 A5 1B 4507 Al99,5 9950
b Ho A gy Co 1030 A4 - - Al99,3

ETIAL- 1 Al99 Al99,0 1200 - - - AL99,0

ETIAL- 0 Al99Cu Al99,0 1100 A 45 1C  P-ALP99,0  Al99,0Cu 9900 1100

° 19 — :
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islem Alasimlarinin Mukayese Edilebilecegi Standartlar
Equivalent International Standards

ETiNAL
ETIAL-20

ETIAL-21
ETIAL-22
ETIAL-24
ETIAL-30
ETIAL-31
ETIAL-33
ETIAL-35
ETIAL-43
ETIAL-44
ETIAL-50
ETIAL-51
ETIAL-52
ETIAL-53
ETIAL-58
ETIAL-54
ETIAL-60
ETIAL-61
ETIAL-62
ETIAL-64
ETIAL-65
ETIAL-98

AICuBIPb
AICuSiMn
AlCuSiMg1
AlCuMg2
AIMnCu
AIMN1Mg1
AIMnN1
AIMn0,5Mg0,5

AlZnMgCu1,5
AIMg0,8
AlMg1,5
AlMg2,5
AlMg3
AlMg4.5Mn,3
AIMg2Mn0,3 ,5
AlMgSio,5
AIMgSi |
AIMgSi 1

AlMgISiCu
AlFeSi

GERMANY
DIN

AICuBIPb
AlCuSiMn
AlCuSiMg1
AlCuMg2
AIMnCu
AIMN1Mg1
AIMN1
AIMn0,5Mg0,5

AlZnMgCu1,5
AlMg1

AlMg2,5Cr
AlMg3

AlMg2M
AIMgSi0,5
AIMgS |
AIMgSi 1
E-AIMglSi
AIMgISiCu
AlFeSi

2011
2014
2017
2024
3003
3004
3103
3105
7178
7075
5005
5050
5052
5754
5083
5251
6063
6351
6082
6463
6061
8011

FRANCE
NF

A-U5PbBi
A-U4 SG
A-U4 G
A-U4G1
A-M1
A-M1G
A-M

A-Z5Gu,5
A-GO,6
A-G1,5
A-G2,5C
A-G3
A-G2Z2m
A-GS
A-SGM
A-SGM 0,7
A-GS/L
6061

ENGLAND
BS

FCl
H15

L97

N 3
N 31

DDT5074A
N 41

N 4
N 5

L 80
H9

H 30
H-30
91-E
H-20

20

ITALY
UNI

P-AICu5,5Pb
P-AlCu4,SiMnMg
P-AlCu4MgMn
P-AlCu45MgMn
P-AIMn1,2Cu
P-AIMn1,2Mg
3568

P-AlZn5,5MgCu
P-AIMg0,8
P-AIMg1,5
P-AIMg2,5
P-AIMg3,5

P-AIMg2Mn

P-AISIIMgMn
P-Al Si 1 Mg Mn
P-AlSi0,5Mg
P-AlMgl|SiCu

AlICu6BIPb
AlCu4SiMg
AlCu4MgSi
AlCu4Mg
AIMn1Cu
AIMNn1Mg1
AIMnN1
AIMn0,5Mg0,5
AlZn7MgCu
AlZn5,5MgCu
AlMg1
AlMg1,5
AIMg2,5
AlMg3

AlMg2

AIMgO0,75i
AISiMg0,5Mn

AlMgISiCu

CB60

CM41
CG42
MC10

G062
B57S
ER50
5052
5154

6063

CB60A
2014
CM41A
2024
3003
3004

/7075
G1B

ER50
5052
5154

6063

arm N\,
ALUMINYUM



Surdurulebilirlik Raporu
2020

SURDURULEBILIRLIK YAKLASIMI

Kalite ve Musteri Memnuniyeti Politikasi

Sirketimiz Duinya’'da ve Turkiye' de Aliiminyum Ureten entegre
tesislerden biri olup, Gilkemiz ve Diinya standartlarina uygun
tretim yapmak amaciyla;

« Surekli iyilestirme calismalari ve musteri odakli yaklasimiyla kurum
politikasina ve yasal mevzuata uygun,

+ Calisanlarin strekli egitimle bireysel ve teknolojik gelisiminin
saglandigl,

- Olculebilir ve gerceklestirilebilir proses degerlerine ulasabilmeyi
hedefleyen,

- Sikayetlere seffaflik, gizlilik ve objektiflik ilkesiyle yaklasan ve
sikayetlerin ¢c6zUmu icin musterilerimize mali yukamluluk getirmeyen,

- Diger Yonetim Sistemleri ile desteklenen,
* Yasal sartlara, musteri sartlarina ve KYS sartina uyacak,
Bir Kalite Yonetim Sistemi kurarak, Urettigimiz butun urtnlerde

kalitenin strekli arttiriimasi ve musteri odakliigin 6n planda tutulmasi
ana politikamizdir.

Cevre ve is Saghg Giivenligi Politikasi

Bu amacla;

« Cevre ve ISG ile ilgili ulusal ve uluslararasi yasal mevzuat ve diizenle-
melere uyacagimizi,

+ Basta calisanlar olmak Uzere musteri, tedarikgi, altyuklenici ve diger
operasyonel paydaslar olmak tzere Cevre ve ISG konusunda bilgi ve
farkindalik duzeyinin artiriimasina yonelik faaliyetleri yurtte-
cegimizi,paydaslar olmak tizere Cevre ve ISG konusunda bilgi ve
farkindalik duzeyinin artirilmasina yonelik faaliyetleri yurttecegimizi,

* Gergeklesen kaza ve olaylarin tekrarlanmasini énlemek icin strekli
iyilestirme yapacagimizi,

* Cevresel kirlilige yonelik 6nlemler alacagimizi Cevre performansini
surekli olarak gelistirecegimizi,

+ Cevreye duyarli yatinmlar gerceklestirmede 6ncd olmak, yeni
yatirimlarin cevresel etkilerini ve insan sagligina gelebilecek tehlikeleri
onceden belirleyip degerlendirerek, cevrenin korunmasini, saglikli,
guvenlive cevreye duyarli isletmelerin kurulmasini saglayacagimizi,

-+ Tum ¢alisanlarimiz icin ¢evreye duyarli, glvenli ve hedefi sifir kaza
olan bir calisma ortami saglamak icin, Cevre ve ISG Egitim, Risk ve
Firsat Analizi, Saglik gozetimi, performansini gelistirerek surdure-
cegimizi,

+ Calisanlarin ve calisan temsilcilerinin Is Saglgi ve Guvenligi strecler-
ine aktif katilimini destekleyecegimizi ve bilgi paylasiminda seffaf
olacagimizi,

+ Calisma ortamindaki tehlikeleri ortadan kaldirma, daha gtvenli bir
calisma ortami saglamak amact ile Yonetim, Calisan temsilcisi ve
Calisan isbirligini strdurecegimizi,

- Dogal kaynak tuketimi, iklim degisikligi ve emisyonlari kontrol altinda
tutarak aritma veya bertaraf ihtiyacini azaltmak, Uretimde temiz
teknolojiler kullanarak atiklarin kaynaginda azaltimini ve dogal kaynak-
larin verimli kullanilmasini saglayacagimizi,

+ Cevre ve ISG Yonetim Sisteminin devamliligini ve periyodik gozden
gecirmelerle strekli iyilestirmeyi saglayacagimizi taahhUt ederiz.

Enerji Politikasi

Sirketimiz Duinya‘'da ve Turkiye'de Aluminyum lireten entegre
tesislerden biri olup, Diinya standartlarina uygun uretim
yapmak, enerji tiiketimi ve maliyetlerini azaltmak, faaliyetler-
inin uzun vadeli ¢cevresel ve ekonomik surdurulebilirligini
tesvik etmek amaciyla calismaktadir.

Bu amacla;

* Enerji performansimizi ve EnYS'yi surekli iyilestirmek,

- Calisanlarin strekli enerji egitimleriyle bireysel ve teknolojik gelisi-
mini saglamak,

* Enerji amag ve hedeflerimize ulasmak icin gerekli bilgi ve kaynaklari
temin etmek,

« Enerjiile ilgili yasal ve diger sartlara uymak,

« Tesislerimizde enerji performans lyilestiriimesi adina; ekipman,
sistem ve sureclerin tasarimi ve modifikasyonu icin ¢alismak,

« Etkili enerji verimli Grun ve hizmetleri temin etmek ve kullanmak,

Enerji politikamizdir.
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insan Haklari

Eti Aliminyum; kurulusundan bugtine tum paydaslariyla iliskilerinde
Insan Haklari Evrensel Beyannamesi ile uyum icinde hareket etmekte-
dir. Bu haklarin her birine duydugu sayglyl, is strecinin her asamasin-
da dikkate almaktadir.

Bu anlayisa; burs, staj ve ise yerlestirme prosedurleri, personel
yonergesi, sosyal yardim yonetmeligi, personel avans yonetmeligi,
performans yonetim sistemi, calisan memnuniyeti geri bildirim ve
dneri calismalari, 6rnek olarak verilebilir.

Yolsuzlukla Mucadele

Sorumlulugunu aldigl her projede, tim detaylara dahil olan bir
yonetim tarziyla calisan Cengiz Holding kuruluslarindan Eti
Aliminyum, benimsedigi kurumsal yaklasimla tum sureclerde eksiksiz
bir planlama ve temel ilkeler ile hareket etmektedir. Tecribeli,
6zguvenli, kontrol edebilecegi riskleri alan ve is tamamlayici bir
yonetim becerisi ortaya koyan Eti Aluminyum A.S., is sureclerinde
karsilasilmasi olasi yolsuzluk vakalarina izin vermemek Uzere dnlem-
lerini alirken, hesap verebilirlik, seffaflik kriterlerini ve ahlaki degerleri
onceliklendirerek ¢alismalarina devam etmektedir. Bu anlayistan
hareketle.

-+ 2016 yili icerisinde fabrika sahasi ve ¢evresinin glvenlik kamera
sistemleri ile donatilarak daha etkin koruma yapilimasi planlanmistir.

+ Fabrika alaninda Ozel Guvenlik Birimi tarafindan meydana gelebi-
lecek her tur olaylara karsi caydirici onlemler kapsaminda; Kapi giris
cikislarinda aracg ve personel kontrolU 24 saat kesintisiz sekilde
yapiimis ve yapiimaya devam etmektedir. Buglne kadar meydana
gelen olaylarda etkin mudahaleler yapilarak, ilgili sahislar hakkinda
gerekli yasal islem yapilmistir.

- Oymapinar HES isletmesi icin 270071 Bilgi GUvenligi Yonetim sistemi
calismalarina baslanmis ve 2016 yilinda denetimden gecerek belge
alimilmustir.

- Yil icerisinde belirli dénemlerde finansal olarak i¢ denetim ve
bagimsiz denetimler gerceklestiriimektedir.

Ic Denetim Firmalari:
Birlesik Uzmanlar Yeminli Mali Musavirlik A.S.
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URUN SORUMLULUGU

Uriin Kalite Standartlarinin Belirlenmesi ve Artirilmasi

Eti Aliminyum, Alumina mudurltgu Urdnlerinde musteri ihtiyaclarina gore kalite standartlari
belirlenirken, dokimhane mudurltgu Urunlerinde hem musteri ihtiyaclar hem de dinyada
kabul gérmUs kalite standartlarina gore Uretim yapmaktadir. Gerek kaliteyi artirmak, gerek-
se piyasanin ihtiyaclarini karsilamak adina drtn gelistirme calismalarina araliksiz olarak
devam edilmektedir. Alimina mudurlGgu bunyesine Urun gelistirme calismalari neticesinde
daha kaliteli Grtn elde edilmesini saglayacak filtre alimlari gerceklestirilmistir.

Dokimhane mudurlugu bunyesine yuvarlak ingot Uretimi sonrasinda yapilan homojeni-
zasyon isleminin daha kaliteli olmasi daha iyi bir homojen trtn elde edilmesiicin surekli
homojen sistemi alinmis ve 2015 yilinda kurulumu baslayip 2016 yili icinde tam anlamiyla
kullaniimaya baslanmistir.

Elektrolizlerde trtn kalitesini, verimliligi ve kapasiteyi artirmak, maliyeti distrmek i¢in
sistemi tamamen degistirilen sifirdan bir modernizasyon calismasi gerceklestiriimis ve 2015
yilinda faaliyete gecirilmistir. Ayni zamanda elektrolizin teknoloji degisimi ile birlikte anot

Uretim teknolojisi de degismis olup buna bagli olarak yeni anot Uretim tesisleri kurularak
2017 yilinda devreye alinmistir.

Kalite YOnetimi

Eti Aliminyum A.S. 9001 Kalite Yonetim Sistemi, 14001 Cevre Yonetim Sistemi, 45001 s
Sagligl ve GUvenligi Yonetim Sistezmi, 10002 MUsteri Memnuniyeti Yonetim Sistemi, 50001
Enerji Yonetim Sistemi belgelerine sahip olup surekli iyilesme kapsaminda i¢ denetimlerini
yaparak sistemi gelistirmek, gerekli revizyonlari gerceklestirmek adina ilgili calismalari
duzenli olarak takip etmektedir. Her yil TSE tarafindan denetime tabi olup belge devamliligini
basari ile saglamaktadir.

2015 yiliicerisinde Oymapinar HES isletmesinde 27001 Bilgi GUvenligi Yonetim Sistemi

belgesi alim calismalari baslamis ve 2016 yilricinde gecirilen denetimin basarili olmasi
sonucu bu belge alinmistir.

Ar-Ge Faaliyetleri

Madencilik ve metalurji sektorlerinde ciddi oranda Ar-Ge yatirimlari yapan Cengiz Holding'in
bundan sonraki strecte hedefledigi yurt disi yatinnmlarinin odaginda ayni zamanda Ar-Ge
calismalari da yer aliyor. Bu noktadan hareketle Holding, yurt disinda faaliyet alanlariyla
iliskili kuruluslarla isbirligi yaparak hem ticari buyUmeyi yakalamayl hem de know-how
anlaminda bir isbirligi gerceklestirerek gelisimine devam etmeyi amacliyor. Bu sayede Cengiz
Holding, yerlesik, surekli gelisen bir arastirma gelistirme kultUrunu Grup'a kazandirmak
Uzere girisimlerde bulunuyor. Cengiz Holding, buytUme stratejisini sekillendirirken yapmayi
hedefledigi isbirlikleri ile sadece finansal bUyume degil, bilgi birikimi, teknolojik altyapi
anlaminda birikimini artirmayi ve bu durusunu saglamlastirmayr amacliyor.

Eti Aluminyum bunyesinde Kalite Kontrol ve Arge birimi altinda
devam eden Arastirma Gelistirme ¢alismalari 2019 yilinda
bagimsiz bir Ar-Ge birimi kurulmasiyla faaliyetlerine daha verimli
olarak devam etmektedir. Kalite Kontrol ve Arge Birimi 2018
yilinda yapimi tamamlanan 1500 m2'lik alana kurulu yeni labo-
ratuvar binasinda calismalarina devam etmektedir. Mevcut yeni
yerleskesinde ISO 17025 belgesi alinmasi hedeflenmektedir.

2009 yilinda baslatilan TUBITAK-TEYDEB projelerinin 8 tanesi
basariyla tamamlanmis,2019 yilinda basvurusu yapilan KIRMIZI
CAMURDAN SINTER YONTEMI ILE KOSTIK VE ALUMINYUM GERI
KAZANIMI projesi devam etmektedir. Kalite Kontrol ve Ar-Ge
birimi olarak istihdam edilen personel sayisi 43, Cengiz Ar-Ge
biriminin ise 9'dur. Kimya Muhendisleri, Cevher Zenginlestirme,
Maden Muhendisi, Kimyager, Fizik¢i ve Kimya Teknikerler gorev
yapmaktadir.

2009 yilindan bu yana uretilen trtnlerin degisik sektorlerdeki
kullanicilarr arastirlarak fiziksel ve kimyasal 6zelliklerine gore yeni
Urtinler gelistiriimektedir. Bu sayede Ithalatin azaltiimasi ve
ihracatin artirimasi hedeflenmektedir.

Eti Aliminyum Cengiz Holding tarafindan devralindiginda yilda
3-4 bin ton civarinda Uretilen ara kimyasallar, bugtin itibariyle 200
bin tonun Uzerinde bir miktar ile Uretiliyor ve 60 Ulkeye ihrag
ediliyor. Katma degeri yUksek olan 6zel drunler icin hem Eti
Aluminyum A.S. tek basina, hem de yurt ici ve yurtdisindaki Arge
kuruluslari ile Ar-Ge calismalarini sirddrmektedir. Calisan
personelinin Univeristelerin ylksek lisans ve Doktora program-
larina katilmini destekleyerek egitim seviyesini yUkseltmektedir.

Musteri Memnuniyeti

Madencilik ve metalurji sektorlerinde ciddi oranda Ar-Ge yatirim-
lari yapan Cengiz Holding'in bundan sonraki strecte hedefledigi
yurt disi yatirimlarinin odaginda ayni zamanda Ar-Ge calismalari
da yer aliyor. Bu noktadan hareketle Holding, yurt disinda faaliyet
alanlariyla iliskili kuruluslarla isbirligi yaparak hem ticari bUydmeyi
yakalamayi hem de know-how anlaminda bir isbirligi gerceklestir-
erek gelisimine devam etmeyi amacliyor. Bu sayede Cengiz
Holding, yerlesik, surekli gelisen bir arastirma gelistirme
kUlttrint Grup'a kazandirmak Gzere girisimlerde bulunuyor.
Cengiz Holding, blyume stratejisini sekillendirirken yapmayi
hedefledigi isbirlikleri ile sadece finansal buyume degil, bilgi
birikimi, teknolojik altyapi anlaminda birikimini artirmayi ve bu
durusunu saglamlastirmayr amacliyor.
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BASARILI TUBITAK TEYDEB DESTEKLi AR-GE PROJELERI

+ 3090512 - 2009/1-2011/2 — Aliminyum Hidroksitin Safliginin ve Beyazhiginin Gelistirilm-
esi

* 3090600 - 2009/2-2010/2 - Wagstaff Air Slip Dokum Teknolojisi Kullanarak AA 7003
Aliminyum Alasimli Billet Uretilmesi

+ 3090768 - 2010/1-2011/2 - Soderberg Teknolojisinde Nokta Besleme

- 3100088 - 2010/1-2012/2 — Alimina Uretim Tesisinde Meydana Gelen Kabuklarin
Olusum Mekanizmasini Anlamak, Buharlastirma Batarlayalarinda ve Otoklav On
Isiticilarinda Kabuk Olusumunu Onlemek

* 3100092 - 2010/1-2012/1 - Aliminyum Hidroksitin Al203'e Donusuimu Sirasinda
Gelisen Faz Donusumleri, Partikillerin Fiziksel Ozelliklerindeki Degisimler ve Aliminyum
Oksit Tartnun Elektroliz Performansina Etkileri

- 3100296 - 2010/1-2012/1 - Sandy Alimina Uretim Sartlarinin Gelistiriimesi igin Proses
Parametrelerinin Aluminyum Hidroksitin Olusumunda Tane Boyutu Dagilimina Etkilerinin
Belirlenmesi

+ 3100309 - 2010/2-2012/2 - Boksitten Gelen Silisyumun Fiziksel ve Kimyasal Reaksiyon-
larla Uzaklastiriimasi ve Bu Yolla Alimina Uretiminde Kullanilan Kostik Miktarinin
Azaltilmasi

* 3160623 - 2016/2-2017/2 - Polimerik Malzemelerde Yanmayi Geciktirici Katki Maddesi
Olarak Kullanilan Ince Kristallendirilmis Aliminyum Hidroksit Uretimi ve Proses Tasarimi

- 3190061 - 2019/1 - Devam Ediyor - Bayer Prosesinin Atigi Olan Kirmizi Camurdan
Sinter Yontemi lle Kostik ve Aliminyum Geri Kazanimi

Turkiye'de uretilemeyen
yeni Urunlerle ve muster-
ilerimizin ihtiyaclarina,
beklentilerine uygun,
kalite standardi yuksek
urunlerimizle uretim ve
Ar-Ge faaliyetlerimize
devam ediyoruz.
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ETi ALUMINYUM CALISANLARI

insan Kaynaklari Politikasi

Eti Aluminyum A.S., insan gicunun en
6nemli sermayesi olduguna ve basarinin
insanlarla elde edilecegine olan inangla;

Sektorunde ilkleri basaran Eti Aluminyum A.S.,
girisimcilik ve yenilik¢ilik ruhuyla kaliteli Gretim
yapmak, musteri beklentilerini karsilamak ve
rekabet glclnu artirmak Uzere; sektordeki lider
konumunu surdurmek ve kendini gelecege
tasimak i¢in, calisanlarinin farkl bakis
acllarindan ve fikirlerinden yararlanarak, sirke-
tin vizyon, misyon ve is stratejilerini destekleye-
cek dogrultuda mevcut sureclerin iyilestirilmesi,
yeni sureclerin gelistiriimesi ve daha etkin
uygulanabilmesini temel hedef olarak benim-
semistir.

Bu temel hedefleri gerceklestirme dogrultusun-
da sekillenen ilkeler ise su sekildedir:

- Cinsiyet ve irk ayrimciligina izin vermemek
» Zorla ¢alistirma yaptirmamak
+ Cocuk isci calistirmamak

+ Emege deger vererek personelin 6zluk
haklarini korumak

- Farkli bakis acilari ve yeni fikirlerden yararla-
narak insan kaynagini verimli kullanmak

* Cevreye, is sagligl ve glvenligine, kalite stan-
dartlarina duyarli calisanlar ile isbirligi yapmak

* Optimum verimlilik icin motivasyon saglamak
* Mesleginde uzman, motivasyonu yuksek,

sosyal yetkinlige sahip, degisime acik, katma
deger yaratacak calisan profili olusturmak

Bu temel prensiplerden hareketle Eti
Aluminyum A.S. insan kaynagini gelistirmek,
dogru yonetmek, yonlendirmek ve her durum-
da moral ve motivasyonunu en Ust duzeyde
tutarak aile bilinci olusturmak, motivasyonunu
artirici uygulama ve mesleki egitimlerle calisan-
larina, 6grencilere staj imkanlari vererek de
yetismis isglcU potansiyeli olusturup piyasaya
destek olmaktir.

Eti Aluminyum A.$./nin faaliyet gosterdigi Kon-
ya'nin Seydisehir ilcesinde bulunan meslek
liselerinden her yil, dUzenli olarak stajyer alimi
yapilmakta, is basvurulari surecinde daha once

kurumda staj yapmis olanlara éncelik taninmak-

tadir. Ayrica, Ahmet Cengiz Muhendislik Fakult-
esi 0grencilerine stajlarini tesiste yapma imkani
saglanmakta ve gerekli durumlarda Univer-
site-sanayi isbirligi yapiimaktadir.

MESLEGINDE UZMAN, MOTiVASYONU
YUKSEK, SOSYAL YETKINLIGE SAHiP,

DEGISIME ACIK, KATMA DEGER YARATACAK
CALISANLARIMIZ SAYESiINDE HEDEFLERIMiIZE

ULASIYORUZ.
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LISEVE ENDUSTRI DIGER BN YUKSEK
YILLAR ILKOKUL  ORTAOKUL DENGI  MESLEK  MESLEK LISANS LISANS LISANS/  TOPLAM
OKULLAR  LIiSESi LiSELERI DOKTORA
2016 195 97 127 510 83 157 121 12 1302
2017 201 90 154 581 91 213 129 16 1475
2018 193 89 156 605 97 228 135 18 1521
2019/EKIM 188 89 156 606 100 238 136 18 1531
I i N i R
31.12.2018 tarihi Personel Personel Genel Beyaz
itibariyle K E K E K z K z Toplam Yaka
ANTALYA 1 11 0 1 0 0 1 12 13
OYMAPINAR 0 46 0 1 0 2 0 49 49
SEYDISEHIR 11 1357 1 25 9 56 56 1438 1459
TOPLAM 12 1414 1 27 9 58 58 1499 1521 1521
YABANCI PERSONEL 2 7 0 0 0 0 0 7 9 9
31.12.2019 TARiHi iTIBARIYLE YAS DAGILIMI
20-25 YAS ARALIGINDA 154
26-30 YAS ARALIGINDA 238
31-35 YAS ARALIGINDA 257
36-40 YAS ARALIGINDA 416
41-45 YAS ARALIGINDA 307
46-50 YAS ARALIGINDA 112
51-55 YAS ARALIGINDA 16
56-60 YAS ARALIGINDA 9
61-69 YAS ARALIGINDA 12
TOPLAM PERSONEL SAYISI 1521
2018 YILI PERSONEL YAS ORTALAMASI 37 2017 YILI CALISAN DEVIR HIZI 6,29
2017 YILI PERSONEL YAS ORTALAMASI 36 2018 YILI CALISAN DEVIR HIZI 3,25

2016 YILI PERSONEL YAS ORTALAMASI 37
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ETI ALUMINYUM CALISANLARI

Calisma Standartlari

Bir aile sirketi olarak kurulan ve yonetim kade-
melerinde Cengiz Ailesi Gyelerinin yer aldig|
Grup; profesyonel yoneticileri, her bir depart-
manda kendi alaninda uzman ve deneyimli
insan kaynagl ile projelerinde surdurulebilir bir
basari yakalamaktadir. Cengiz Holding kurulusu
olan Eti Aluminyum A.S.de sahada gorevli ttm
calisanlarindan en Ust kademeye kadar ayni
bagllik ve disiplin ile ¢calismaktadir.

Cengiz Holding organizasyonu, ust duzey
yonetimden tabana kadar tum birimlerin
sureclerden haberdar oldugu seffaf bir yapiya
sahiptir. En dnemli sermayesinin insan kaynagi
olduguna inanan Eti Aluminyum A.$.de insan
kaynaklari politikasi; mesleginde uzman, moti-
vasyonu yuksek, sosyal yetkinlige sahip, katma
deger Ureten calisan profili olusturmak, insan
kaynagini dogru yonetmek, yonlendirmek ve
gelistirmek Uzerine kuruludur. Bu ¢ercevede
Grubun insan kaynaklari temel politikalari Eti
Aluminyum A.$. tarafindan da benimsenmekte-
dir:

* Dogru kisilerin dogru pozisyonlarda istih-
damini saglamak,

* Yeni pozisyonlar icin oncelikle Grup
icerisindeki insan kaynagini degerlendirmek,

+ Calisanlarin bilgi ve yeteneklerine uygun
gorevler almasini saglamak,

* Her kademedeki ¢alisanlarin moral ve moti-
vasyonunu en Ust duzeyde tutmak, aile bilinci
olusturmak,

+ Isci sagligi ve glvenligi agisindan saglikl,
guvenli ve huzurlu bir ¢calisma ortami olustur-
mak,

+ Calisanlar icin egitim ihtiyaclarini belirlemek,
egitim programlari hazirlamak ve uygulamak,

» Calisan performanslarini objektif kriterlere
gore degerlendirmek ve ddullendirmek,

« Universite 6grencilerine staj imkani sunmak,
+ Agik iletisim ortami saglamak,

« Personelin tum 6zIUuk haklarini korumak ve
gelistirmek.

4857 sayili is Kanunu, 5510 sayili Sosyal Sigorta-
lar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununa ve
T.I.S.ne tabi olarak personele kanunda belir-
tilen calisma saatleri, calisma kosullari, kanuni
haklar cercevesinde, yasal hak ve 6zgurltkleri
dikkate alinarak adil calisma standartlari saglan-
maktadir.

Yasal mevzuat ¢ercevesinde ise yeni baslayan-
lara is sagligl ve guvenligi egitimi veriimeden is
basl yaptiriimamaktadir. Bu egitimler, periyodik
olarak devam etmektedir. Ayrica ¢alisanlarin
isbasl yaptiklari birimlerde isbasi egitimi veril-
mektedir. Calisma sahalarinda is saglig ve
guvenligi ortam olcumleri (toz, guraltd, kimyasal
madde, termal konfor, aydinlatma vb.) periyodik
olarak yapilmakta ve tespit edilen uygunsuzluk-
lar cok kisa bir stirede giderilmektedir.

Sosyal Giivenlik ve Sosyal imkanlar

Eti Aluminyum A.S., calisanlarinin yillik izinlerini
kanunda belirtildigi sekilde, hakkedis sureleri de
dikkate alinarak vermektedir. Ayrica fazla mesai
yapilmasi durumunda, personelin hak ettigi
fazla mesai Ucretleri verilmekte ve/veya uygun
zamanlarda da izin olarak kullandiriimaktadir.
Sosyal gtvenlik primi 6demelerinin zamaninda,
eksiksiz bildirilmesi ve Sosyal Guvenlik Kuru-
mu'na prim borcu bulunmamaktadir.

Sirketimizde uygulanmakta olan T.I.S. geregince
personelimiz farkli sosyal hak ve menfaatlerden
yararlanmaktadir.
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EGITIMLER

2018 Y1l Egitimler

EGITIM ADI EGIiTIM KATEGORISi

ADR EGITIMI

CEVRE SORUMLULAR]

CEVRE VE ATIK YONETIMI SISTEMI

S BASI KONUSMALARI (CEVRE)

EKAT 380 Kv EGITIMI

IS BASI KONUSMALARI (ENERJi)

HIJYEN EGITIMI (GIDA VE SU SEKTORU)

HIJYEN, ILKYARDIM, MESLEK HASTALIKLARI
VE KORUNMA, PSIKOSOSYAL RiSK ETMENLERI

ILK YARDIM EGITIMI
IS BASI KONUSMALARI (iSG)
IS GUVENLIGI EGITIMI
YANGIN EGITiM|
KIMYASAL RISKLER VE GUVENLIK TEDBIRLER
IS MAKINESI EGITIMI
KiSISEL GELISIM
MESLEKI EGITIM
MESLEKI YETERLILIK
YONETIM SISTEMLERI ve POLITIKA
GENEL TOPLAM

2019 Yili Egitimler

2019 YILI iCERISINDE, TUM CALISAN-
LARIMIZA KiSi BASI ORTALAMA 42
SAAT OLACAK SEKILDE 69.000 SAAT

EGIiTIM PLANLANMIS OLUP, PLANLA-
NAN EGITIMLERIN EN AZ % 70'NiN

GERCEKLESTIRILMESi HEDEFLEN-
MiSTiR.

CEVRE BILINCINI ARTIRMA

ENERJi EGITIMI

SAGLIK BILINCINI ARTIRMA

IS GUVENLIGI EGITIMI

IS EKIPMANI OPERATORLUK EGITIMI

MESLEKI EGITIMLER

YONETIM SISTEMLERI EGITIMLERI

Egitimlerin Amaci

Is glic kalitesini arttirmak ve Kalite, Cevre, ISG,
MUsteri Memnuniyeti ve Enerji Yonetim Sistemler-
inin bir geregi olarak gelisen ve degisen kosullara
uygun, isletmenin her kademesindeki gorevli
personelin strekli egitimini saglamak icin sirket ici
ve sirket disinda gerceklesecek egitim hizmetler-
inin duzenlenmesi, gerekli sartlarin olusturulmasi,
egitim kayitlarinin tutulmasi, egitim sonuglarinin
degerlendirilmesi icin bir sistem olusturmak.

EGITiM SURESI (KIS X SAAT)

Tatbikatlar

181
130
385
12.049
2.766
142
30

5.560

912
13.223
1.166
780
5.772
30.839
1.140
2.696
2.195
1.337
81.853

Isletmemizin faaliyet alaninin maden ve maden bilesikleri
olmasi ve bu alanda yapilan teknik ¢calismalarda is glicu
elde edebilmek icin elektrik enerjisi, asindirici, parlayici ve
patlayici gibi kimyevi maddelerin yogunlukla kullaniimasi
nedeni ile olusmasi muhtemel yangin ve diger is kazal-
arinda olay yerinde bulunan kisilerin olaya mudahale
bicimleri ve sonrasinda yapiimasi gerekenleri 6grenip
uygulayabilmeleri icin belirli donemlerde YANGIN ARAMA
KURTARMA TAHLIYE VE ILKYARDIM egitimleri uygulamali

olarak verilmektedir.
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Is glict kalitesini arttirmak ve Kalite, Cevre, ISG, Misteri Memnuniyeti ve Enerji
Yonetim Sistemlerinin bir geregi olarak gelisen ve degisen kosullara uygun,
isletmenin her kademesindeki gorevli personelin surekli egitimini saglamak icin
sirket ici ve sirket disinda gerceklesecek egitim hizmetlerinin dizenlenmesi, gerekli
sartlarin olusturulmasi, egitim kayitlarinin tutulmasi, egitim sonuclarinin deger-
lendirilmesi icin bir sistem olusturmak icin surekli olarak i¢ yada dis egitimler
planlanmaktadir.

Sirket ici, Sirket Disl, Is Basl, Oryantasyon Egitimi gibi basliklar altinda toplanabi-
lecek egitimler, sirket calisanlari ve staj yapan 6grencileri kapsamaktadir.
Bunlardan sirket ici ve sirket disi egitimler surekli olan egitim gurubundadir. Bu
egitimler Is Saghig ve Guvenligi, Atik yonetimi ve Cevre Egitimi, Yonetim Sistemleri
ve Politika egitimi, Musteri Memnuniyeti Egitimi, Mesleki yeterliligi, bilgi ve beceriyi
artiracak olan teknik egitimlerdir.

s Basl ve Oryantasyon egitimleri, ise yeni alinma, terfi veya is degisikligi vb. gibi
nedenlerle ise atanan bir personelin calisacagl is ortamina kisa strede uyum
saglayabilmesiicin calismalarinda etkinlik, verimlilik ve kalite unsurlarinin 6n plana
cikariimasiicin verilen egitimdir.

Bunun yaninda personel cesitli fuarlar ve yurt disi egitimlerine de gonderilerek
mesleki konularda bilgi ve becerilerinin artmasi saglanmaktadir.

Personelin egitim ihtiyaci yazil olarak insan kaynaklarina bildirilir. Onayi alinan
egitimler birimin ve egitimcinin uygun gordUgu bir tarihte personele verilerek kayit
altina alinir. Egitim tamamlandiktan sonra Egitim Etkinligini lcme amacli yapilan
sozIU ve yazili sinavlar sonrasinda gerek gorulmesi halinde egitim Katilim Belgesi
verilir. Egitime katim durumu egitim sonrasin da egitim yoklama formu ile tespit
edilerek yonetim sistemleri mtdurlugtne bildirilir.

Calisan Memnuniyeti

Eti Aluminyum, personeline sikayetlerini nerede ve nasil yapacagl konusunda
egitimler vermistir. Calisanlarin gorebilecegi yerlere (yemekhanelere, banyolara)
sikayet ve oneri kutulari yerlestirilmistir.

Sirket bunyesinde belirli araliklarla ¢calisan memnuniyet anketleri ve birimler arasi
ic musteri memnuniyet anketleri duzenlenmekte olup, bu anketler yardimiyla
hem calisanlarin sirket yaptigi is-ast ve Ustlerinden beklenti memnuniyet durumu
istek ve ihtiyaclari tespit edilmekte, hem de birimlerin arasinda surekli olarak
devam eden is iliskisinin daha saglikli ve kaliteli olmasi saglanmaktadir.

Yapilan bu anket sonuglari raporlara dokulerek gozden gecirme toplantilarinda
yoneticiler ile paylasiimaktadir.
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IS SAGLIGI VE GUVENLIGI

Yasal Mevzuata Gore Denetimler

Surekli kontrol ve egitim, saglikli ve gtivenli bir is ortami olustur-
manin anahtaridir. Bu nedenle Eti Aliminyum'da gorevli is glvenligi
uzmanlari yasal mevzuat cercevesinde isletmeyi periyodik olarak

surekli denetlemektedir. Denetim sonrasi tespit edilen uygunsuzluk-

lar ve alinmasi gerekli 6nlemler Ust yonetime raporlanmakta ve
takibi yapilmaktadir.

TS ISO 450071 is saghgi ve glvenligi yonetim sistemi cercevesinde
isletmemizde bulunan birimlere bir plan dahilinde strekli ic dene-
timler yapilmakta ve tespit edilen uygunsuzluklar ile ilgili dUzenleyici
ve Onleyici faaliyet baslatiimaktadir.

TSE tarafindan her yil dis denetim yapiimaktadir. 2010 yilinda alinan
OHSAS 18001 ISG Yénetim Sistemi Belgesinin TS 1SO 45001 1SG
Yonetim Belgesine gecisisi 2019 yilinda basariyla tamamlanmistir.
Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlig is Mifettislerince Eti
Aliminyum’da 2015 yili Aralik ayinda denetlenmis ve tespit edilen
uygunsuzluklar 2016 yili Subat ayl kontrol denetiminde giderilmistir.

Is glivenligi uzmanlari ve Isyeri hekimleri 2018 yilinda 1760 calisana
6.928 adam/ saat is glvenligi ve 1390 calisana 5.560 adam/saat
temel is saghgl egitimi vermistir. 12 adet is sagligl ve glvenligi egitim
notu hazirlanarak her ay periyodik olarak calisanlara gonderilmis ve
egitim almalari saglanmistir. Bu egitimler periyodik olarak devam
etmektedir.

Risk Analizi

Is kazalarini ve meslek hastaliklarini sifira indirmek icin énlem olarak
Eti Aluminyum’da 2009 yilinda ilk risk analizi yapilmistir. Yapilan bu
risk analizleri yasal mevzuat cercevesinde periyodik olarak guncel-
lenmektedir. Yapilan bu ¢alismalar akabinde 2010 yilindan bu
zamana kadar olumlud bir is kazasi meydana gelmemistir. Yil sonu
yonetim gozden gecirme toplantilarinda bir yil stresince yapilan
tuim is sagligi ve guvenligi calismalari degerlendirilir ve bir sonraki yil
icin Ust yonetim tarafindan verilen kararlar neticesinde strekli
iyilestirmelerin yapiimasi saglanir.

Surdurulebilirlik Raporu
2020

Is Sagligi Glivenligi

Cevreyi ve insani saglgini etkileyebilecek potansiyel ve beklenmedik
durumlara karsi onceden hazirlikli olmak ve gtvenligini korumak,
mal ve bilgi kayiplarini dnlemek, cikabilecek riskleri en aza indirmeye
yonelik yapilacak faaliyetleri, metotlari ve sorumlularin belirlendig
acil durum eylem plani olusturulmustur. Bu alandaki calismalar ve
alinan 6nlemler yasal mevzuatlar cercevesinde periyodik olarak
guncellenmektedir. Acil durumlara etkin mtdahale etmekicin plan
cercevesinde yangin, arama-kurtarma-tahliye, ilk yardim ve grup
amirlerinden olusan 22 acil durum ekibi olusturulmustur. Bu
ekiplerin egitimi her yil periyodik olarak AFAD'dan (Afet ve Acil
Durum Yonetimi Baskanligl) alinmaktadir. Acil durum tatbikatlarimiz
her yil periyodik olarak yapilmakta ve tatbikat sonunda deger-
lendirme raporu hazirlanmaktadir.

Eti Aliminyum, saglikli ve glvenli bir calisma ortami sunmayi,
calisanlarina karsi en oncelikli sorumlulugu olarak benimsemekte-
dir. Bu sorumlulugun yerine getirilmesinde yasal mevzuatlarin
gerekliligi yaninda takip edilen temel ilkeleri cerceveleyen Eti
Altiminyum (ISG) politikasi, Eti Aliminyum 221 no'lu is sagligl ve
guvenligi ic yonetmeligi, TS 1SO 45001 Is Sagligl ve Guvenligi Stand-
ardive tum is sUrecleri calisanlar icin baglayicidir.

ISG politikasindaki ilke ve uygulamalara yonelik stratejik yonelimler
Ust yonetim tarafindan belirlenmektedir. Bu yonelimler ISG birim
yoneticileri ve tesislerde gorevli uzmanlar tarafindan saha uygu-
lamalarina donusturultr ve elde edilen sonuclar takip edilir. Ancak
s6z konusu insan hayati oldugunda her calisan, her calisandan
sorumludur. Bu sorumluluk paylasiminin bir parcasi olarak Eti
Aliminyum’da Is Sagligl ve Guvenligi Kurulu bulunmaktadir. Her ay
ISG calismalarinin tartisildigi ve baglayici kararlar alan bu kurullarda
sadece ISG uzmanlari ve ilgili yoneticiler degil calisan temsilcileri de
yer almaktadir. Boylelikle tim calisanlarin bilgi ve gorusleri ISG
yonetimine yonelik kararlarda degerlendirilir. 2019 yili itibari ile Eti
Aliminyum’da 5 ¢alisan temsilcisi ve birimlerde 58 is glvenlig
sorumlusu gorev yapmaktadir.

ETI ALUMINYUM iCiN EN DEGERLI
CEVHER, iNSANIN KENDIiSiDIR.
CALISAN SAGLIGI VE CEVRENIN

KORUNMASI KURUM OLARAK TUM

FAALIYETLERIN UZERINDE TUTU-

LAN, UZERINDE HASSASIYETLE DU-

RULAN KRIiTiK KONULARDIR.
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CEVRE

Eti Aliminyum'un cevre konusundaki temel amaci; temiz ve strdurdle-
bilir bir cevre ve enerji gelecegi icin yatirimlar gerceklestirmek,
faaliyetlerinin cevresel etkilerini gz 6ntnde bulundurarak olasi riskleri
en aza indirmek ve yuksek verimli teknolojik uygulamalar sayesinde
dogal kaynaklari en etkin sekilde kullanmak ve sifir atik olusumunu

saglamaktir.

Eti Aliminyum’da Kalite, Cevre ve ISG performansi, Genel Midrlige
bagl Yonetim Sistemleri ve Etut Kontrol Maduarlagu tarafindan
yUratulmektedir. Bu kapsamda yilda bir kez tiim surecler gbzden
gecirilir, Entegre Yonetim Sistemleri

Ic denetim plani dogrultusunda i¢ denet¢i sertifikasina sahip calisanlar
tarafindan denetlenir. S6z konusu denetimlerin sonuclari yonetimin
gbzden gecirme toplantilarinda degerlendirilerek tim c¢alisanlarimizla

paylasilir.

Cevreye Etki Uzerinde
Etkin YOnetim ve Denetim

Eti Aluminyum A.S., faaliyetlerinin ¢evre Uzerindeki etkilerini 6zenle
yonetmektedir. Cevresel etkilerini 6lcmek ve azaltmak amaciyla, dis
denetimden gecerek 2009'da belgelendirilen ISO 14001 Cevre Yonetim
Sistemini hayata geciren Eti Aluminyum A.S.de, cevre mevzuati ve
yonetmeliklerine yonelik yukumlultklerini Cevre Yonetim Birimi takip
etmektedir. Tesislerin ¢cevre mevzuatina uyumlu faaliyet géstermelerin-
den sorumlu olan bu birim tarafindan ayrica personele duzenli egitimler
verilmektedir. Faaliyetler sirasinda olusan cevresel etkilerin tanimlan-
masl ve bunlarin azaltiimasi konusunda tum Eti Aliminyum A.S. birim-
leri esit sorumluluk tasir. Uyum Seviyesinin Surekli Denetimi Eti
Aliminyum A.S., faaliyetlerinin yasal yukumluluklere ve kreditorlerin
sartlari gibi gerekliliklere uyum seviyesini duzenli araliklarla deger-
lendirmektedir. Bu degerlendirmeler:

* Entegre Yonetim Sistemi kapsaminda hem i¢ denetimlerle hem de dis
kurulus tarafindan Cevre Denetimi Yonetmeligi geregi ilgili kurum
tarafindan yilda bir defa gerceklesen dis denetimler (planli ve birlesik
denetim) ve Cevre Yonetim Birimi tarafindan tim sahalarda yapilan
cevre i¢ tetkikleriyle gerceklestirilir. Tespit edilen uygunsuzluklarin takibi
mevzuata ve standartlara yonelik duzeltici ve onleyici faaliyetlerle
gerceklestirilirken, yonetmelik kapsaminda Cevre ve Sehircilik Bakanhig)
formatinda hazirlanan Cevre i¢ Tetkik Raporlari ve Aylik Degerlendirme
Raporlart ile kayit altina alinir. Boylece ¢evre mevzuatina uygunluk ve
iyilestirmelerle ilgili aksiyonlar takip edilir.

Atik YOnetimi

Eti Aliminyum A.S. cevre kirliligini dnlemek, dogal kaynaklari korumak ve
Sifir Atik hedefiyle Atik Yonetimi konusunda Cevre Kanununa ve Cevre
ve Sehircilik Bakanligr mevzuatlarina uygun gerekli dnlemleri alarak
calismalarina devam etmektedir. Faaliyetler sirasinda ac¢iga cikan kat
atiklari, kaynakta ayri toplama prensibine dayanarak, atik miktari en az
olacak sekilde bertarafini saglar. Atik sularin desarji ve emisyonlar ilgili
yasalara uygun sekilde yuratulmektedir. Atik Yonetimi konusu etkin
projelerle desteklenerek calisanlarin bilgi dizeyinin ve farkindaliginin
surekli gelistirilmesi amaclanmaktadir. Bu dogrultuda Cevre Mevzuati Ve
Atik Yonetimi konusunda sahalarda ve egitim salonlarinda cesitli
konularda cevre egitimleri gerceklestiriimektedir.

Atik yonetimi, sahada ve ofislerde atik yonetim plani dogrultusunda Atik
Yonetimi Proseduri’ne gore gerceklestirilir. Bu prosedur kapsaminda
sahada gorevli cevre sorumlulari tarafindan atik kayitlari doldurulur ve
amirlerin bilgisi dahilinde Cevre Yonetim Birimi'ne iletilerek atik takibi
yapilir. Bu atiklar, Cevre Mevzuatina uygun insa edilmis ve depolama izni
bulunan Gecici Atk Depolama Sahasinda depolanir, atiklar belirli
miktara ulastiginda Cevre ve Sehircilik Bakanligl tarafindan lisans verilen
araclar ve firmalar tarafindan sevki gerceklestirilerek bertarafi saglanir.

Eti Aliminyum A.S. faaliyetleri sonrasi ortaya ¢ikan atiklarin bir baska
Uriin hammaddesi olabilme 6zelliginde olanlarin, dncelikli olarak tesis ici
geri kazanimi saglanir, tesis i¢i geri kazanimi olmayanlar lisansli geri
kazanim firmalarina gonderilir. Boylece hem Ulke ekonomisine, hem de
hammadde kullanimini azaltmaya yonelik katki saglanir.

Eti Aliminyum A.S. Cevre ve Sehircilik Bakanligi'mca 2018-2023 done-
minde asamali olarak ttim Turkiye'de kamu kurumlarinda, terminallerde,
egitim kurumlarinda, alisveris merkezlerinde, hastanelerde, eglence ve
dinlenme tesislerinde ve buyUk is yerlerinde uygulanmasi hedeflenen
Sifir Atik Projesi'ne destek vermektedir.
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Eti Aluminyum A.S, asagidaki calismalara odaklanarak sifir atik
hedefine ulasmayi hedeflemektedir:

- Atiklara proses bazli odaklanarak mumkun olan yerlerde atik olustur-
mayacak proseslere/malzemelere gecis, mumkun olmayan yerlerde en
az atik olusturma prensibine uyulmasini saglamak,

- Atiklarin kaynak olarak kullanimi prensibini benimseyerek yeniden
kullanimi igin firsatlar tespit etmek,

- DUzenli depolamaya, yakmaya, bertarafa gonderilen atig azaltmak,

- Evsel atiklar icinde degerlendiriimesi mumkun olan gida atiklarinin da
ayristirilarak degerlendirilmesinin imkanini arastirmak,

+ Atiklarin kaynaginda ayristiriimasi performansini daha da artirmak,

- Hammadde / malzeme / kimyasal tuketimlerinin azaltilmasina odakl-
anmak,

- Egitim ve billin¢clendirme faaliyetlerine devam ederek sifir atik bilincini
surdurulebilir olarak yayginlastirmak.
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Eti Aluminyum A.S. atiklarinin ¢evreye olan etkilerini azaltmak
tizere yaptigl atik sahasinda ;

* Her atik cinsi i¢cin ayri bir b6lme bulunmakta ve her bélmede depolana-
bilecek atigin ismi ve atik kodu yazmaktadir.

+ Atiklarimiz betonarme sizdirmaz zemin Uzerindeki atik kovalarinda
biriktirilmektedir.

* Sahanin etrafi kapali olup dis ortamla temasi yoktur.

+ Sivi atiklarimizin sizdirma, dokdlme ve sicrama olasiligina karsin bu
atiklarin bulundugu bélmelerde havuz seklinde i1zgaralar bulunmaktadir.

+ Acil duruma yonelik yangin sondurdculer ve uyari levhalar mevcuttur.

Kati Atik

Eti Aluminyum A.S., faaliyetlerinin ¢cevre Uzerindeki etkilerini 6zenle
yonetmektedir. Cevresel etkilerini dlcmek ve azaltmak amaciyla, dis
denetimden gecerek 2009'da belgelendirilen ISO 14001 Cevre Yonetim
Sistemini hayata geciren Eti Aliminyum A.S.de, cevre mevzuati ve
yonetmeliklerine yonelik yakUmlUltklerini Cevre Yonetim Birimi takip
etmektedir. Tesislerin ¢evre mevzuatina uyumlu faaliyet gostermelerin-
den sorumlu olan bu birim tarafindan ayrica personele dizenli egitimler
verilmektedir. Faaliyetler sirasinda olusan cevresel etkilerin tanimlan-
masl ve bunlarin azaltilmasi konusunda tum Eti Aliminyum A.S. birim-
leri esit sorumluluk tasir. Uyum Seviyesinin Surekli Denetimi Eti
Aliminyum A.S., faaliyetlerinin yasal yukdmluluklere ve kreditorlerin
sartlari gibi gerekliliklere uyum seviyesini duzenli araliklarla deger-
lendirmektedir. Bu degerlendirmeler:

« Entegre Yonetim Sistemi kapsaminda hem i¢ denetimlerle hem de dis
kurulus tarafindan Cevre Denetimi Yonetmeligi geregi ilgili kurum
tarafindan yilda bir defa gerceklesen dis denetimler (planli ve birlesik
denetim) ve Cevre Yonetim Birimi tarafindan tim sahalarda yapilan
cevre ic tetkikleriyle gerceklestirilir. Tespit edilen uygunsuzluklarin takibi
mevzuata ve standartlara yonelik duzeltici ve Onleyici faaliyetlerle
gerceklestirilirken, yonetmelik kapsaminda Cevre ve Sehircilik Bakanligi
formatinda hazirlanan Cevre i¢ Tetkik Raporlari ve Aylik Degerlendirme
Raporlart ile kayit altina alinir. Boylece ¢evre mevzuatina uygunluk ve
iyilestirmelerle ilgili aksiyonlar takip edilir.

.

drduarulebilirlik Raporu
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2018 yil sonu itibariyle Eti Aliminyum A.S.de faaliyetler sonucunda
olusan ve bertaraf ettirilen tehlikeli atik dagilimi tablodaki gibidir:

Atik Kodu® Atik Kodu Tanitimi? Toptan Atik Miktari ,, (kg/yil)

10 03 04*

10 09 07*

10 09 09*
10 10 09*
1301 13*
13 02 08*

15 01 10*

15 02 02*

16 02 13*

16 06 01

18 01 03*

20 01 21*
20 01 26

20 01 33*

Birincil Uretim (Aliminyum) Clrufu

Dokum yapiimis tehlikeli madde
iceren maca ve kum dokum kaliplari

Tehlikeli maddeler iceren baca gazi tozu
Tehlikeli maddeler iceren baca gazi tozu
Dger Hidrolik Yaglar

Diger Motor, Sansizaman Ve Yaglama Yaglari

Tehlikeli maddelerin kalintilarini iceren ya da
tehlikeli, maddelerle kontamine olmus ambalajlar

Tehlikeli Maddelerle Kirlenmis Emiciler,

Filtre Malzemeleri

(Baska Sekilde Tanimlanmamis Ise Yag Filtreleri),
Temizleme Bezleri, Koruyucu Giysiler

16 02 09" dan 16 02 12" ye kadar olanlarin
disindaki tehlikeli parcalar iceren iskarta ekipmanlar

Kursunlu Piller

Enfeksiyonu 6nlemek amaci ile toplanmalari
ve bertarafi 0zel isleme tabi olan atiklar

FlGoresan lambalar ve diger civa iceren atiklar

20 01 25 disindaki sivi ve kati yaglar

1606 01, 16 06 02 veya 16 06 03'un altinda gecen
pil ve akimulatorler ve bu pilleri iceren
siniflandiriimamis karisik pil ve akimulatorler

Tablo 1 :2018te Bertaraf Edilen Tehlikeli Atik Tablosu
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250
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Atik Geri Kazanimi ve Bertarafi

+ Eti Aluminyum c¢alisanlari ¢evre konusundaki
duyarlihgini geri donusturulebilir atiklarin toplan-
masinda da sergiler.

-+ 2018 yilinda tesislerde yaklasik 200.550 kg. atik
kagit, plastik vb. geri kazanilabilen karisik ambalaj
malzemesi toplandi ve geri donusum firmasina
teslim edildi.

Kagit Tuketimi ve Geri Donusumu

« Kagit tUketimine de Eti Aliuminyum A.S. tesisinde,
Genel Mudurluk ofislerinde ve sosyal tesislerde, ttim
idari burolarda 6nem verilmekte ve kullaniimis
kagitlar calisanlar tarafindan kaynaginda ayristiril-
maktadir. Kagitlar, lisansli geri kazanim firmasi
tarafindan toplanir ve lisansli firma tarafindan geri
kazanimi - geri donusumu saglanir.

Biyolojik Cesitlilik

» Ulkemizde yeni kurulan tesis ya da mevcut tesislerdeki
kapasite artinmlarinin koruma alanlari ve biyocesitlilik
Uzerindeki etkileri, Cevre Kanunu geregi Cevresel Etki
Degerlendirmesine (CED) tabi olabilir. CED Yonet-
meligi'ne tabi olan bu tur projelerde, biyolojik cesitlilige
dair ttm unsurlar dikkate alinir, olasi olumsuz etkilerin
azaltilmasina yonelik alinmasi gereken onlemler belirlenir
ve hedefler konularak ¢alismalar yaratalar.

+ CED Yonetmeligi geregi, Eti Aluminyum A.S. tesislerinin
dogal ekosistem Uzerinde olusturabilecekleri olumsuz
etkiyi en aza indirmek i¢cin, hem yatinm hem de isletme
asamasinda gerekli tedbirler alinir ve yasal strecler
izlenir.

+ Tesislerin bulundugu bolgelerdeki dogal hayati zengin-
lestirmek, araziyi agaclandirmak ve sera gazlarinin
olumsuz etkisini azaltmak amaci ile ceviz, kavak, karacam,
akasya olmak Uzere tesisimizde toplam 150 bin adedin
Uzerinde agac dikilmistir.

Sera Gazi Emisyonlari

Eti Aliminyum A.S. faaliyetlerinden kaynaklanan sera gazi emisyonlari
Cevre ve Sehircilik Bakanliginin yayinlamis oldugu Sera Gazi Emisyon-
larinin Takibi Hakkinda Yonetmelik ve Sera Gazi Emisyon Raporlarinin
Dogrulanmasi Ve Dogrulayicl Kuruluslarin Akreditasyonu Tebligi'ne
uygun olarak hesaplanmakta, bagimsiz akredite bir kurulus tarafindan
dogrulanmaktadir. Bu kapsamda Eti Aliminyum A.S. faaliyetlerinden
kaynaklanan sera gazi emisyonlarr:

+ 2017'de Sera Gazl Emisyonu 525.588,00 t/CO2 esdeger

+ 2018'Sera gazi emisyonu 504.909,11 t/CO2 esdeger olarak hesaplan-

mistir.

-+ 2018 yili sera gazi emisyonundaki 20.678,89 Ton CO2 miktarinda
azalma gerceklesmistir.

+ Ayrica Maden Sahalarinda aga¢ dikimi disinda dogaya yeniden
kazandirma ve rehabilitasyon ¢alismalari da yapiimaktadir.

+ Eti Aluminyum A.S. tesislerinde gaz salinimi icin yatirim yapilmistir ve
yatirim sonrasinda AB normlarinda belirtilenden %50 daha dustk gaz
salinimi seviyesine ulasiimistir.

« Evsel atik su aritma tesisinden desarj edilen atik su, yaz aylarinda

yeniden bir filtre sisteminden gecirerek yesil alan sulamasinda kullanil-

maktadir.
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Yapilan bu dogrulama calismalarina paralel olarak « Green Aluminyum
Uretimi » calismalari baslatiimistir. TS EN 1SO 14064 standardina uygun
uretim yapmak adina gerekli olan aksiyon planlari belirlenmekte olup
gerekli calismalarin en kisa strede tamamlanarak « Green Aluminyum
Uretimi »nin gerceklesmesi hedeflenmektedir.

Cevre icin yapilan yatirimlardan érnekler

Eti Aluminyum AS. Seydisehir isletmelerinin gaz salinimi icin
Ozellestirme sonrasi 15 milyon Dolar degerinde yatirim yapilmistir. Bu
yatirim sayesinde AB normlarinda belirtilenden %50 daha dusuk gaz
salinimi seviyesine ulasildi. Cevre duyarlligl konusunda dikkat ceken
calismalardan Dbiri de Eti Aliminyum AS. Seydisehir isletmelerinin
bulundugu 2.5 milyon metrekarelik alana, 6zellikle sera gazlarinin olum-
suz etkisini azaltan ceviz, kavak, karacam, akasya olmak Uzere toplam
150 bin adedin Uzerinde aga¢ dikiminin yapilimis olmasidir. Agaclandir-
ma ¢alismalarina bu bolgede hala devam etmektedir. Ayrica tesislerde
kullanilan kukurt ve SO2 orani yuksek 6 nolu Fuel-Oilin cevreye daha
fazla zarar vermemesi icin 55 milyon Dolar yatinmla dogal gaz
donusumu gerceklestirilmistir.

Kirmizi Camur Bara'|| Susuzlat|§tlrma Pro'|esi

Susuzlastirma projesi kirmizi camur barajina atilan kirmizi camurun
agirlikca kati oranini yukseltilmesi ve sivi miktarinin dusurdlmesini esas
alir. Bu amac dogrultusunda;

+ Kirmizi camurda sivi fazda bulunan kostik (NaOH) ve alimina (Al203)
miktari azaltilarak hem cevreye olan etkisinin azaltiimasi hem de kostik
geri kazanimi hedeflenmistir. TUm alternatif susuzlandirma teknikleri
detayli olarak arastiriimis ve en yuksek verimin alindigr ‘Pres Filtre’ icin
yatirim karari verilmistir. Proje 23.08.2017 yilinda tamamlanarak devr-
eye alinmistir. Devreye alindigl ginden Ekim 2019 yilina kadar gecen
sure zarfinda yaklasik olarak kostik kazanci olarak toplam 5500 ton,
alimina kazancr ise 2700 ton civarinda gerceklesmistir. Pres filtrenin
verimli bir sekilde kullaniimasi sonucu yillik 2500-3000 ton kostik geri
kazanimi saglanacagl net bir sekilde gorulmektedir.

* Kullanilan baraj 6mrU, daha az sivi miktari oldugu i¢in artiriimis oldu,
yani baraj hacmi daha verimli kullanilmaktadir. Pres filtre dncesi atik
camur %30 kati madde icerigi ile atilirken sonrasinda %70 katiliga
cikarilmistir. Atiktaki sivi faz miktarinin dustrulmesi baraj dmrdnin
uzamasina katkl saglamaktdir. Agustos 2017 de devreye alinan Pres
filtre ile birlikte baraja gonderilen atigin sivi faz miktarinda kayda deger
bir azalma gerceklestirilmistir. Yani atgin nemi %70 ten %30 a
dusurdlmustur. % 100 kapasite yaklasik 73 tonu sivi, 32 tonu kati olmak
Uzere baraja 105 ton atik gonderilmektedir. Susuzlastirma projesi ile
birlikte yaklasik 15 tonu sivi, 32 tonu kati olmak Uzere 47 ton atik
gonderilmektedir. Dolayisi ile atik miktarinda kutlesel olarak % 55'lere
varan bir azalma elde edilmistir. Boylelikle baraja atilan miktar azaltimis
ve kullaniimakta olan atik barajinin kullanim émra artiimistir.

» Barajdan alinan su ile borular ve fiskiyeler vasitasiyla belirli bolgeler
nemli tutulmaya calisiimistir. Boylelikle yaz aylarinda sistematik olarak,
uzun sureli barajda kuruyan bolgelere fiskiye sistemi vasitasiyla daha
efektif ve daha genis bir alanda nemlendirme islemi uygulanmaktadir.
Boylelikle baraj kuru ylzeyinde olusacak olan tozuma probleminin
onune gecilmis olunmaktadir. Ayrica bu yontem sayesinde barajdaki
suyun buharlasma orani arttiriimis olup su seviyesinin azalmasi saglan-
mistir.

+ Dogal kaynaklarin tuketimi hususunda ise dunyada giderek azalan
dogal kaynaklarin kullanimmimn ve ydnetiminin énemi her gecen gun
artmaktadir.  Bu  sebeple fabrikamizda tuketilen su  miktari
azalacagindan kaynak tuketimi konusunda tasarruf saglanmaktadir.

+ Uygulanan sediman yontemi ile kirmizi camurun havzada daha lyi
yataklanmasi saglanacak ve azalan sivi hacim ile birlikte baraj settelerine
olan hidrolik yuk azaltilarak muhtemel sizinti ve kacaklarin onune
gecilmistir.

+ Atilacak olan kirmizi camur daha fazla kati icerdigi icin kamyonlarla
tasinmaya baslanmistir. Pres filtrenin ariza bakim sureclerindeki
duruslarda eski sistem devreye alinmakta ve pompalanarak atigimiz
kirmizi camur barajina gonderilmektedir.

* Pres filtre sonrasi elde edilen kek formundaki camur barajda uygula-
nan sistematik dolgu projesi ile birlikte dUzenli olarak depolanmaktadir.

lleriye donik olarak is makineleri vasitasiyla sikilastirma yapiimakta
boylelikle baraj kapatma projesine hazirlik yapilmaktadir.

CED ggevresel Etki Deg"erlendirmesiz

+ Alimina Mudurluginde Ince Kristallendirilmis Hidrat Uretimi igin
Proje Tanitim Dosyasi hazirlandi ve CED Gerekli Degildir Belgesi alindi.

Cevre izin ve Lisans Calismalari

* Eti Aluminyum A.S. ye ait tum tesislerin Cevre Izin Ve Lisanslari mevcut-
tur.

« ETI Aliminyum A.S. tesisinde yapilan aliminyum ve metal hurda ger
kazanimi Geri Kazanim Lisansi alindi.

« ETI Aluminyum A.S. tesisinde Cevre ve Sehircilik Bakanligi ve il Cevre
Muduarlagu yetkilileri tarafindan Planli Denetimler gerceklesti.
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Siirekli Emisyon Olciim Sistemleri Tebligi

* Buhar santralindeki Komur Kazani bacasindaki ve Dogalgaz Kazani
Bacasindaki "Surekli Emisyon Olcum Sistemi" cihazlarinin Cevre Ve
Sehircilik Bakanhgina veri aktariminin surekliligi saglandi.

+ Yeni kurulan Kire¢ Tesisinde de "Strekli Emisyon Ol¢im Sistemi"
cihazlar kurulmus olup Cevre Ve Sehircilik Bakanhigina veri aktarimiicin
calismalar devam edilmektedir.

* Yatinmlarla birlikte yeni kurulan proseslerde proses kontrol amaci ile
"Surekli Emisyon Olcim Sistem" leri bulunmaktadir.

* Yeni kurulan Kireg Tesis'nde se6s bulunan proses bacasi igin Fizibilite
raporu hazirlanip yetkili laboratuvara ve Cevre ve Sehircilik I
Mudurlugi'ne onaylatildi.

« Tesiste seds uygulamalarinabagl bulunan tesislerimizin KGS2, KGS3
ve YGT olctmleri yaptirildi.

Kimyasal Veri Envanter Sistemi (BEKRA)

« ETI Aliminyum AS. tesisi, Mortas-Dogankuzu Maden Sahasi ve
Bayavsar Komur Sahasi icin kullanilan kimyasallar Cevre ve Sehircilik
Bakanhginin Kimyasal veri envanter sistemi olan SEVESO-BEKRA girisleri
sistem Uzerinden guncellendi.

ETi ALUMINYUM 43 YILLIK
KOKLU TARIHINDEN ALDIGI
GUCLE, HEDEFLERINI ILK VE
TEKLERI GERCEKLESTIRMEYE
ODAKLARKEN, TEMIZ CEVRE
ANLAYISI ILE CALISMALARI-

NA DEVAM EDIYOR VE BU AN-
LAYISI SUREKLI UYGULAMAYI
TAAHHUT EDIYOR.
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CEVRE VE ENERJI YONETIMI

Eti Aluminyum A.S. Toplam Su Kullanim Miktari

« Eti Aluminyum A.S.deki toplam su kullanimdaki artis yeni yatinmlarla acilan
yeni proses ve binalardan dolayi artis gostermektedir.

Su Kullanim Miktari ( m3)
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+ Eti Aliminyum A.S.deki evsel atiksular aritilarak desarj limitlerine uyarak alici
ortama verilmektedir. Yaz aylarinda ise aritmadan desarj edilen atiksu filtra-
syondan gecirilerek yesil alan sulamasinda kullanilmaktadir.

+ 2018de toplam aritilan su 288.720 m3 olup, sulamada kullanilacak olan
arntilmis su miktari ise 67.200 m3 tur.

Evsel atiksu aritma tesisinden desarj limitlerine uygun olarak desarj edilen
antilimis su yaz aylarinda sulamada kullaniimak Uzere filtrasyondan gegiril-
mekte, boylece dogal kaynak kullanimda tasarruf edilmektedir.

Sulamada kullanilmak Uzere artilan su miktar :

+2018de 67.200 m3

+2017'de 55.130 m3

+2016'da 22.480 m3

Enerji Yonetimi

Yasal Mevzuatlara Gore Denetimler

+ TS EN ISO 50001 Enerji yonetim sistemi ¢cercevesinde isletmemizde bulu-
nan birimlere bir plan dahilinde surekli i¢ denetimler yapilmakta ve tespit
edilen uygunsuzluklar ile ilgili dGzenleyici faaliyet baslatiimaktadir.

- TSE tarafindan her yil dis denetim yapilmaktadir. 2019 yilinda TS EN SO
50001:2018 gecisi yapilmistir.

Yasal Mevzuatlara Gore Denetimler

Surekli egitim-bilin¢clendirme ve kontrol, temiz bir ¢evre olusturmanin
temelidir. Bu nedenle Eti Aliminyum'da Cevre Yonetim Birimi yetkilileri
tarafindan yasal mevzuatlar ¢cercevesinde isletme, ofis ve tum sahada surekli
cevre denetimleri gerceklesmistir. Denetimde tespit edilen cevresel uygunsu-
zluklar ve alinmasi gereken dnlemler ilgili birime raporlanir ve uygunsuzluk-
larin giderilmesi icin takip sureci baslatilir.

Cevre ve Sehircilik Bakanligi ve il Cevre MUdurlugu yetkilileri tarafindan tesisi-

mizde 2016-2017-2018 de planl ve plansiz denetimler gerceklestirilmis ve
uygunsuzluk tespit edilmemistir.

Cevre Egitimleri

Cevre muUhendislerimiz tarafindan 2016'dan bu yana verilen bilin¢lendirme
egitimleri artarak devam etmistir. Egitim ve bilnclendirmelerle calisan
personelin ¢cevreye daha duyarli ve bilin¢li olmasi saglanmistir.

2016'da 126 kisi*saat

2017'de 504 kisi*saat
2018de 12.779 kisi*saat Atik Ve Cevre Yonetimi Sistemi Egitimi verilmistir.

Risk Analizi

Cevre kazalarini minimum seviyeye indirmek icin dnlem olarak Eti Aluminyum
A.S./de cevre boyutlari incelenerek risk ve firsat analizleri yapiimistir. Risk ve
firsat analizleri yasal mevzuatlar cercevesinde periyodik olarak glincellenmek-
tedir. Personeli surekli egitim ve bilin¢clendirme c¢alismalari neticesinde bu
zamana kadar ¢evre kazasi meydana gelmemistir. Her yil yapilan "Yonetim
Gozden Gecirme" toplantilarinda bir yil stresince yapilan tum ¢evre calisma-
lari degerlendirilir ve bir sonraki yil icin hedefler belirlenir. Ust yonetim
tarafindan verilen kararlar dogrultusunda surekli iyilestirme yapilir.

Egitimler

Yoénetim sistemi temsilcimiz ve enerji yoneticilerimiz tarafindan enerji verim-
ligi konusunda farkindaligl arttirmak ve enerji tasarrufu bilinci olusturmak
gayesiyle birim enerji sorumlulari basta olmak Uzere tim personele egitimler
verilmektedir.
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Risk Analizleri

Fabrika sahasi icinde enerji verimliligini arttirmak ve enerji kayiplarini en aza
indirmek amaciyla 2019 yilinda ilk risk analizi yapilmistir. Yil sonu yonetim
gbzden gecirme toplantilarinda bir yil stresince yapilan tum enerji verimliligi
calismalari degerlendirilir ve bir sonraki yil icin Ust yonetim tarafindan verilen
kararlar neticesinde surekli iyilestirmelerin yapiimasi saglanir.

Enerji Ekibi

YS-2017-15 Sayil tamimle 2017 yilinda kurulan Enerji Ekibi, enerji verimliligi
projelerini degerlendirmek , yeni projelerin yapiimasina karar vermek , enerji
etut sonuclarinin degerlendirildigi ve enerji yonetiminin isleyisinin tartisildig
enerji ekibi bir baskan ve sekreter ve ihtiyac halinde gtincellenen Uyelerden
olusmaktadir.

Enerji ekibi yil icinde her 3 ayda bir toplanarak enerji yonetiminin etkin sekilde
sdrdurdlmesini saglamaktadir.

Enerji tasarrufu ve verimlilik arttirici projeler (VAP)

Enerji verimliligi projeleri, farkli butce ve buydkluklerde 2017 yilinda 12 adet,
2018 yilinda 6 adet 2019 yilinda 5 adet yeni proje kapsama alinarak devam
eden projelerle birlikte takip edilmektedir.

2016 yilinda 1. ve 2. Kisimlardaki Mevcut Aydinlatma Armaturlerinin LED
Armatirler ile Degisimi ve 3., 4. ve 5. Kisimlardaki Mevcut Aydinlatma
Armatirlerinin LED Armaturler ile Degisimi konularinda 2 adet VAP projesi
basvurusu yapilmis ve 2017 yilinda tamamlanmistir.

Enerji Etutleri,

Fabrikamizda ilk enerji etidi 2018 yilinda Yardimai Isletmeler mudurligi ve
Dokumhane Muadurltgunde yapiimistir, devami olarak 2019 yilinda Makina
Techizat Fabrikasinda yapilmistir.

Kalan tum birimler 2019 yil sonuna kadar tamamlanacaktir.

Bu etltler yasal zorunluluk kapsaminda 4 yilda bir defa olacak sekilde yapil-
maktadir.

Enerji ettdU enerji bakanaligl tarafindan lisans verilen firmalar araciligr ile
yapiimaktadir. EtUt sonucunda sahanin disardan bir gbz vasitasiyla bir nevi
enerji rontgeni ¢cekilmekte ve bunun sonucunda enerji verimliligi saglayacak
noktalar tespit edilmektedir.

Etut raporlart degerlendirilerek enerji verimlilik projeleri ile egitim konulari
planlanir.

arm N\,
ALUMINYUM
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PAYDAS

Cengiz Ailesi'nin nesilden nesle uzanan “topluma yararli olmak” temel degerini
benimseyen Eti Aliminyum A.S. sosyal sorumluluk duyarhligiyla ve topluma
katki saglamak amaciyla calismalar yapmaktadir. Bu calismalar, cevre dizen-
lemesinden 6grencilerin desteklenmesine, isinma yardimindan sivil toplum
orgutleri ile isbirligine kadar pek cok alanda sekillenmektedir. Topluma katki
saglamaya yonelik yapilan 6ne ¢ikan calismalar, su sekildedir:

« Konya Necmettin Erbakan Universitesine bagl Seydisehir ilce merkezinde
ve mevcut olan yuksek okul arazisinin devaminda Anmet Cengiz Mthendislik
Fakiltesinin, 9 bin metrekare kapali, 27 bin metrekare acik alana sahip fakilte
insaatinin ve cevre duzenlemesinin gerceklestiriimesi,

+ Yine donem icerisinde Seydisehir Belediye Baskanligl ile birlikte hareket
edilerek, Alaylar 1 mahallesi mevkiinde ve sirketimiz sosyal tesislerine bitisik 5
bin metrekare arsanin belediyemize sirketimiz tarafindan hibe edilmesi,
akabinde bu arsa Uzerine halka acik yari olimpik ylzme havuzu insaatinin
sirketimiz tarafindan yapilarak Seydisehir halkinin hizmetine sunulmasi, ayrica
bu alan Uzerinde yine sirketimiz ve belediye isbirligi ile Seydisehir halkinin
kilturel ve sosyal gelisimine katkida bulunmak amaci ile ilce kultdr sarayinin
sirketimiz tarafindan insaatinin tamamlanarak Belediye Baskanhgina teslim
edilerek hizmetine devam etmektedir.

+ llce halk pazarinin Gstintin kapatilarak ¢rnek bir halk pazari insasi icin ortd
malzemesi ve iscilik anlaminda Belediyeye destek verilerek insaatin bitirilm-
esi ve halkin hizmetine sunulmasi saglanmistir.

+ Seydisehir ilgesi ile Eti Aluminyum fabrikasi énunden gecen Beysehir ilcesi
baglanti yolunun Seydisehir belediyesi ile isbirligi yapilarak yolun alt yapisinin
yapimi konusunda malzeme ve iscilik anlaminda yardimda bulunulmasidir.

- Sosyal anlamda Seydisehir halkinin ve cevre mahalle, belde ve kdylere sosyal
kalkinmanin iyilestirilmesi, cevre halkinin ve kurumlarin sahsi ya da kurumsal
muUracaatlarinin yerine getirilmesi anlaminda okul, kuran kursu, cami gibi
kamuya acik yerlerin insasi yada onarim faaliyetleri sirketimizce katki sagla-
narak yapilmaya devam edilmekte buna 6rnek olarak son zamanlarda Alaylar
1 Mahallesinde egitim ve 6gretime devam eden Aliminyum ilkégretim Okulu
yapilan talep dogrultusunda yeniden projelendirilerek, okul hizmet binasi,
derslikleri ve egitim malzemeleri olarak bir butin olarak yenilenmesini; Haci
Seyitali Mahallesi mevkiinde Maarif merkezinin insaatinin tamamlanarak Milli
Egitim MudurlUgtne teslim edilmis ve bedeli sirketimiz tarafindan karsilan-
mistir. Fabrika ¢evresinde bulunan mahallelerin, yUksek okul ve fakultenin,
fabrika calisanlarinin  ihtiyac duydugu 3000 Kkisilik kapasiteli Haci Saban
CENGIZ camiinin insa edilerek halka acik olarak ibadete aciimasi.

+ 15.02.2019 tarihinde Kizilay Kurumu Sube Baskanhigimiza maddi destek
saglanmasi

» Sosyal sorumluluk projesi altinda okullarda 6grenim goren 6grencilere 2000
adet forma dagitimi yapilmistir.

+ Misafirhanelerde mudur, muhendis, bekar iscilerimiz, taseron iscilerini,
yatirim icin gelen yabanci uyruklu personellere, ilcemize yeni atanan memur-
lara, ilcemize misabakalara gelen sporcu 6grencilere; yeme, icme, barinma
hizmetleri verilerek aksaksiz olarak yuratulmus ve 2020 yilinda yuruttlmeye
devam edecektir.

* Ramazan ayinda hem personelimize, resmi protokole ve sehit ve gazi aileler-
ine ayrr ayri iftar yemegi verilmis ve 2020 yili icerisinde de verilmesi planlan-
mistir.

+ Ramazan ayi icerisinde Seydisehir ve Manavgat ilcelerinde ikamet eden
ihtiyac sahipli vatandaslara 2000 paket gida yardimi yapilmistir.

- Seydisehir ilcesine siginmaci olarak gelen Suriyeli 100 aileye; esya, gida
yardimi yapilimis ve 193 ¢ocugun giyim ihtiyaclari karsilanarak sosyal yasam-
larinda iyilestirme saglanmistir.

+ Suriyeli siginmacilar basta olmak Uzere; fabrika personellerine, Seydisehirli
vatandaslara, Milli Egitim Bakanlig'na bagli okullara ve Diyanet islerine bagli
Cami, kuran kurslarina toplam 579.789 kg kati yakit (odun) dagitilarak kislk
yakacak ihtiyaclari karsilanmistir.

+ Fabrika calisani ve ilcemizde ikamet eden vatandaslarin 6grenim goren
cocuklarindan 5 kisiye burs verilmis olup 2016 yili icerisinde 75 6grenciye
daha burs verilmis planlanmistir. 2017 - 2018 -2019 vyillarinda ise 107
ogrenciye burs verilmis olup bu sayr her gecen yil artarak devam etmektedir.

+ Rapor doneminde halk temsilcileri veya halk organizasyonlar ile yapilan
tanisma toplantilar veya diger girisimler 2015 yili Haziran Ay icerisinde
Seydisehir ilcesine bagl muhtarlar ile Adile Baysal Kultur evinde sosyal anlam-
da vyapilmis veya vyapilmakta olan yardim ve calismalar konusunda
bilgilendirme ve bu konulardaki diyalog ve iletisimin yuz ylze saglanmasi igin
toplantr yapilmistir.

Rapor doneminde ¢evre, sosyal veya emniyet ile ilgili bolge halkina
verilen bilgiler ;

+ GUnluk kucuk capl muracaatlar, telefonla iletisim kurularak aninda gideril-
mektedir. iletisim ¢cevre halki ile Muhtarliklarla anlik olarak telefonla saglan-
maktadir. Gerekli oldugunda birebir (ylz ylze) goristlmektedir. Fabrika
cevresindeki yerlesik muhtarliklar ve halkla iliskiler iyi seviyede devam
etmektedir. Mahalle muhtarlari ve halktan kisiler rahatlikla Fabrikamiza
telefonla ulasip muracaatlarini iletmekte, bu muracaatlar degerlendirilerek
¢6zUme kavusturulmaktadir.
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Sivil Toplum Orgiitleri ile Calismalar

+ Sivil toplum orgutlerinin fabrikamizda yapilan vyenilikler, iyilestirmeler,
yatirimlar ile ilgili daha onceki yillarda sivil toplum 6rgutlerinin temsilcileri ve
halkin katiimr ile toplantilar yapiimis olup, bu yil (19 Eyldl) Gaziler ginunde
Sehit ailelerimiz, Gazilerimiz ve aileleri, sivil toplum orgutlerinin temsilcileri,
muhtarlar, belediye baskani ve ilce kaymakamininda hazir bulundugu bir
yemek organizasyonu yapilmis, sirkemize ait sosyal tesisimizde verilen bu
yemekte ayni zamanda toplumu aydinlatmak ve fabrikamizda yapilan mod-
ernizasyon icerikli sunum vyapilarak vyapilan isler ve gelismeler toplumu-
muzun cesitli kesimleri ile paylasiimistir.




INSAAT

CENGIZ INSAAT SAN. ve TIC. AS.
(ISTANBUL)

Altunizade Kisikl Cad. No: 37
34662 Uskudar, istanbul, TURKIYE
Tel.  :+90216 554 53 00 (Pbx)
Faks :+90216 47497 30
E-mail : cengizinfo@cengiz.com.tr
Web : www.cengiz-insaat.com.tr

CENGIZ INSAAT SAN. ve TIC. AS.
(ANKARA)

Filistin Cad. Kader Sok. No: 36
Gaziosmanpasa, Ankara, TURKIYE
Tel.  :+90312468 11 75 (Pbx)
Faks :+90312468 11 80
E-mail : cengizinfo@cengiz.com.tr
Web : www.cengiz-insaat.com.tr

ENER|

CENGIZ ENERJI SAN. VE TIC. AS.

Altunizade Kisikli Cad. No: 37

34662 Uskidar, istanbul, TURKIYE

Tel. 1490216 554 53 00 (Pbx)

Faks :+90216 47411 22

E-mail : power@cengiz.com.tr
Web : www.cengizenerji.com.tr

CENGIZ ELEKTRIK TOPTAN SATIS AS.
Altunizade Kisikli Cad. No: 37

34662 Uskudar, Istanbul, TURKIYE
Tel.  :+90216 554 53 00 (Pbx)
Faks :+9021647411 22

E-mail : enerjisatis@cengiz.com.tr
Web : www.cengizelektrik.com.tr

SAMGAZ DOGALGAZ DAGITIM AS.
Sanayi Mah. Selyeri Mevkii 55300
Tekkekay, Samsun, TURKIYE

Tel.  :+90362 44411 87

Faks :+90 362 256 33 99

E-mail : info@samgaz.com.tr

Web : www.samgaz.com.tr

SELCUKGAZ DOGALGAZ DAGITIM AS.
Alaylar Mah. H.B. Nezihi Berkkam Cad.

No:1/1 D 42370 Seydisehir,
Konya, TURKIYE

Tel. 49033244411 87
Faks :+903325824477
E-mail : info@selcukgaz.com.tr
Web : www.selcukgaz.com.tr

TURIZM

BODRUMBIR TURIZM YATIRIM A.S.
Altunizade Kisikl Cad. No: 37
34662 Uskidar, istanbul, TURKIYE
Tel.  :+90 216 554 53 00 (Pbx)
Faks :+90 216651 8489

E-mail : cengizinfo@cengiz.com.tr

Web :www.cengiz.com.tr

MADEN VE METALUR)|

ETI ALUMINYUM AS.

42370 Seydisehir, Konya, TURKIYE
Tel.  :+90332 5823030

Faks :+903325823927

E-mail : mining@cengiz.com.tr
Web : www.etialuminyum.com.tr

ETi BAKIR A.S. (SAMSUN IZABE)
Sanayi Mah. Selyeri Mevkii 55300
Tekkekoy, Samsun, TURKIYE

Tel.  :+90362 256 09 90

Faks :+90362 256 09 99
E-mail : mining@cengiz.com.tr
Web : www.etibakir.com.tr

CEN
H O

ETi BAKIR AS. (KURE)

37900 Kiire, Kastamonu, TURKIYE
Tel.  :+90366 751 20 04

Faks :+90366 751 20 38
E-mail : mining@cengiz.com.tr
Web : www.etibakir.com.tr

ETi BAKIR AS. (MURGUL)

Damar 08510 Murgul, Artvin, TURKIYE
Tel. 490466 721 21 40

Faks :+90466 72123 31

E-mail : mining@cengiz.com.tr

Web : www.etibakir.com.tr

ETi BAKIR AS. (HALIKOY ANTIMUAN)
35790 Beydag, Izmir, TURKIYE

Tel.  :+9023259261 10

E-mail : mining@cengiz.com.tr

Web : www.etibakir.com.tr

CENGIZ MADEN SAN. VE TIC. AS.
Altunizade Kisikl Cad. No: 37
34662 Uskudar, istanbul, TURKIYE
Tel. 1490216 554 53 00 (Pbx)
Faks :+90216 47497 30

E-mail : mining@cengiz.com.tr
Web : www.cengiz.com.tr
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HAVACILIK

CENGIZ HOLDING

CENGIZ HAVACILIK AS.
Altunizade Kisikli Cad. No: 37
34662 Uskidar, istanbul, TURKIYE
Tel.  :+90 216 554 53 00 (Pbx)
Faks :+90216 47497 30

E-mail : cengizinfo@cengiz.com.tr
Web : www.cengiz.com.tr

SIGORTA

CENGIZLER SIGORTA ARACILIK
HIZMETLERI LTD. STI.

Altunizade Kisikli Cad. No: 37

34662 Uskidar, istanbul, TURKIYE
Tel.  :+90 216 554 53 00 (Pbx)
Faks :+90216 47497 30

E-mail : csigorta@cengiz.com.tr
Web : www.cengizlersigorta.com.tr

ANKARA OFISI
Filistin Caddesi Kader Sokak No: 36

06700 Gaziosmanpasa, Ankara, TURKIYE

Tel. 490312468 11 75 (Pbx)
Faks :+90312468 11 80
E-mail : cengizinfo@cengiz.com.tr
Web : www.cengiz.com.tr

ISTANBUL OFiSI
Altunizade Kisikli Cad. No: 37
34662 Uskudar,istanbul, TURKIYE
Tel. 1490216 554 53 00 (Pbx)
Faks :+90216 4749730
:+90 216 47411 22
E-mail : cengizinfo@cengiz.com.tr
Web : www.cengiz.com.tr



